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A) OPCIPODACI

A.1. PODACI O POSLODAVCU | OBJEKTIMA NAMIJENJENIM ZA RAD

A.1.1. Naziv i sjediste ustanove:
Naziv: GRAD KNIN
Sjediste: Dr. Franje Tudmana 2

A.1.2. Objekti namijenjeni za rad (s naznakom lokacije):

Objekte namijenjene za rad predstavljaju prostori i prostorije odnosno zgrada u Kninu
na adresi dr. Franje Tudmana 2.

A.1.3. Uredivanje i provedba zastite na radu

Ustanova ima osposobljenog struCnjaka zastite na radu, za organizaciju i provodenje
zastite na radu, nije izabran povjerenik radnika zaduzen za kontrolu primjene propisa iz
zastite na radu i nije ustrojen je Odbor zastite na radu, te je isto potrebno uraditi.

Stru€njaci za zastitu na radu:
Ustanova ima osposoblijenog stru€njaka zastite na radu, za organizaciju i provodenje
zastite na radu.

Povjerenici za zastitu na radu:

Radnici nisu izabrali povjerenika radnika, te je potrebno u Sto hitnijem roku izabrati
povjerenika radnika.
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A.2. PODACI O IZRADIVACU PROCJENE RIZIKA

A.2.1. Ovlastena pravna osoba:

Zagrebinspekt d.o.o. Draskovi¢eva 29, 10000 Zagreb

A.2.2. Clanovi radne skupine:

Zdravko Plenca, dipl. ing. sig.

voditelj

Mario Malenica, dipl. ing. stroj.

vlastorucni potpis

¢lan

Josko Petkovic, dipl. ing. el.

vlastorucni potpis

¢lan

Marin Plenca dipl.ing.sig.

vlastorucni potpis

¢lan

vlastorucni potpis

A.2.3. Suradnici na izradi procjene koji su dokumentima, materijalima te svim

potrebnim informacijama sudjelovali u izradi ove procjene

Ivo Jozinovi¢ dipl. ing. prom..- — viSi stru¢ni suradnik, iz Upravnog odjela za prostorno

uredenje, komunalne, imovinskopravne poslove i zastite okoliSa Grada Knina.

vlastorucni potpis

GRAD KNIN

str. 4/87



A.2.4. RjeSenje ministarstva rada i mirovinskoga sustava o ispunjavanju uvjeta za
izradu procjene rizika:

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA

KLASA: UP/1-115-01/15-04/10
URBROJ:  524-03-02-01/2-15-2
Zagreb, 9. veljace 2015.

Na zahtjev ZAGREBINSPEKT d.o.0. iz Zagreba, Dragkoviceva 29, OIB: 82752153530, a
temeljem ¢Clanka 30. stavka 2., ¢lanka 82. stavka 7. i ¢lanka 102. stavka 6. Zakona o zaititi na
radu (,,Narodne novine®, broj 71/14, 118/14 i 154/14), Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
donosi

RJESENJE
I.

ZAGREBINSPEKT d.o.0. iz Zagreba, DraSkoviceva 29, OIB: 82752153530, ispunjava
uvjete za obavljanje poslova zastite na radu, te se ovlaséuje da u okviru svoje djelatnosti moze
obavljati sljedece poslove:

1) obavljanje poslova zatite na radu kod poslodavca;
2) izrada procjene rizika;

3) osposobljavanje za zastitu na radu (osposobljavanja radnika za rad na siguran nagin te
osposobljavanje poslodavca, ovlastenika i povjerenika radnika za zastitu na radu);

4) ispitivanja radne opreme;

5) ispitivanja u radnom okoli3u:
5.1. ispitivanja fizikalnih &imbenika;
5.2. ispitivanja kemijskih ¢imbenika.

O obavljenim ispitivanjima, navedeno druitvo je obvezno izdavati i uvati isprave te
voditi evidenciju.
1.
Poslove iz totke . ovog RjeSenja navedeno druitvo moZe obavljati dok ispunjava

propisane uvjete, a 0 svim promjenama koje se odnose na ispunjavanje propisanih uvjeta, druitvo
je duZno obavijestiti ovo Ministarstvo odmah po nastanku promjene.

ML

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama®,
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ObrazloZenje

ZAGREBINSPEKT d.o.0. iz Zagreba, Draskoviéeva 29, OIB: 82752153530, podnio je
dana 6. veljace 2015. godine zahtjev za izdavanje ovlaitenja za obavljanje odredenih poslova
zaStite na radu. Na temelju priloZene dokumentacije utvrdeno je da za obavljanje navedenih
poslova zastite na radu stranka ima:

- zaposlen potreban broj struénjaka zatite na radu,
- poslovnik o postupcima, uvjetima i metodama obavljanja poslova zastite na radu.

odnosno da ispunjava uvjete propisane odredbama &lanka 3. stavka 3. Pravilnika o
ovlastenjima za poslove zadtite na radu (..Narodne novine, broj 112/14 — dalje: Pravilnik) za
poslove navedene u izreci Rjedenja.

Stoga je, temeljem ¢lanka 11. stavka 1. Pravilnika, rijeSeno kao u izreci Rjesenja.

Upravna pristojba u iznosu od 70,00 kuna prema Tarifi br. 1. i 2. Zakona o upravnim
pristojbama (,,Narodne novine®, broj 8/96, 77/96, 95/97, 131/97, 68/98, 66/99, 145/99, 30/00,
116/00, 163/03, 17/04, 110/04, 141/04, 150/05, 153/05, 129/06, 117/07, 25/08, 60/08, 20/10,
69/10, 126/11, 112/12, 19/13, 80/13, 40/14, 69/14, 87/14 i 94/14), poniitena je na zahtjevu.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog RjeSenja nije dopustena Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor tuzbom
Upravnom sudom u Zagrebu u roku od 30 dana od dana dostave ovog Rjedenja.

DOSTAVITI:
ZAGREBINSPEKT d.o.0., Draskoviéeva 29, 10000 Zagreb
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A.3. NACIN SUDJELOVANJA ODBORA ZA ZASTITU NA RADU

Prema Zakonu o zastiti na radu (NN br. 71/14) poslodavac nije obvezan osnovati odbor za
za$titu na radu, obzirom da se radi o neopasnoj djelatnosti. S obzirom na specifiCnu
organizaciju (grad) i djelatnost, nije osnovan posebni Odbor za zastitu na radu, ali se o

predmetnoj problematici raspravlja na organiziranim skupovima koji se periodicki odrzavaju.

A.5. NADNEVAK ZAVRSETKA RADA NA PROCJENI

Datum zavrSetka rada na procjeni sredinom ozujka 2017.

B) PODACI O POSTOJECEM STANJU

B.1. OPCIPODACI O POSLODAVCU

B.1.1. Pocetak rada ustanove:
Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Knina utvrdeni su zakonom i
statutom samog Grada obavljanje poslova lokalne uprave koji su zakonom prenijeti na grad.

B.1.2. Ukupan broj zaposlenih:
Ukupan broj zaposlenika je 46*

*valja napomenuti da je broj promjenjiv

B.1.3. Djelatnost (s grupnim opisom aktivnosti) koju poslodavac obavlja:

Prema NKD-u ustanova je razvrstana u djelatnost:
75 —javna uprava

B.2. OPIS GLAVNIH TEHNOLOSKIH PROCESA

B.2.1. Tehnoloski procesi:
Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Knina utvrdeni zakonom i

statutom samog Grada obavljanje poslova lokalne uprave koji su zakonom prenijeti na grad,
ustrojavaju se tijela odnosno upravna tijela . Ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela ureduje se
posebnom odlukom Gradskog vijeca koji se sastoji od zastupnika pojedinih stranaka
izabranih na lokalnim izborima. Upravna tijela ustrojavaju se kao upravni odijeli i sluzbe.
Upravnim tijelima upravljaju proc€elnici koje na temelju javnog natje€aja imenuje
Gradonacelnik odnosno Gradonacelnica.

Upravna tijela u okviru prava i duznosti Grada Knina rade slijede¢e poslove i imaju slijedece
duZnosti; pripremaju nacrte prijedloga i prijedloge odluka i drugih op¢ih i pojedinaénih akata
koje donose Gradsko vijece, Gradonacelnik i njihova radna tijela, izraduju izvje$¢a, analize i
druge materijale iz svog djelokruga za potrebe gradskog vije¢a, Gradonacelnika i njihovih

radnih tijela.
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Izvr§avaju naloge Gradonacelnika za obavljanje konkretnih zadaca iz svog djelokruga, prate
i odgovorna su za stanje u upravnim podrucjima za koja su osnovana, rieSavaju probleme u
upravnim stvarima, podnose Gradonacelniku izvie§¢a o svom radu te obavljaju i druge
poslove odredene zakonom i drugim propisima. Sto se ti¢e opasnosti u Gradu, uglavnom se
ovdje radi o administrativnim odnosno uredskim poslovima gdje ne postoje vece opasnosti.
Medutim postoje pojedina radna mjesta gdje postoje odredene opasnosti odnosno ti su
poslovi odnosno radna mjesta svrstana pod poslove s posebnim uvjetima rada.

Sluzbeni voza¢ — postoji opasnost od mehanickih ozljeda u prometu, opasnost od pozara i
eksplozija, rad u nefizioloSkom polozaju tijela, to su samo neke od opasnosti koje ovo radno
mjesto nosi sa sobom. U nastavku procjene opisat ¢e se i ostali poslovi s posebnim

uvjetima rada ( Domar — dostavlja¢, Dostavlja¢, Portir, Spremacica, Vozac)

B.2.2. Opasne radne tvari:

U Ustanovi se ne proizvode nikakve opasne tvari, niti se upotrebljavaju pri obavljanju
osnovne djelatnosti. Jedino se za pogon toplovodne kotlovnice Kkoristi loz ulje, koje
predstavlja potencijalnu opasnost zbog mogucnosti pozara i eksplozije. Gorivo je
smjesteno u spremniku izvan glavne zgrade.

B.3. PODACI O RADNIM MJESTIMA

Podaci o radnim mjestima dobiveni su pomoc¢u izradene analize radnih mjesta — poslova
koje radnici obavljaju.

Analizom su obuhvaceni osnovni podaci o radnim mjestima, podaci o aktivnostima i
vrstama poslova, te podaci o vrstama opasnosti koje se javljaju na radnim mjestima, a
narocito:

- mehanicke opasnosti od predmeta obrade, alata, strojeva i dr.

- mehanicke opasnosti pri horizontalnom i vertikalnom transportu

- opasnosti od pada s visine ili u dubinu

- opasnosti od elektricne struje

- opasnosti od plinova, para, dimova i aerosola

- opasnosti od prasine

- opasnosti pri rukovanju opasnim radnim tvarima

- opasnosti od buke

- opasnosti od vibracija

- opasnosti od poremecéenih temperatura, vlaznosti i strujanja zraka
- opasnosti od neprilagodene rasvjete

- opasnosti od Stetnih zracenja

- opasnosti od pozara i eksplozija

- bioloSke opasnosti, rizici zaraze i sl.

- tezak tjelesni rad

- rad u nefizioloSkom polozaju tijela

- rad u uvjetima uc€estalog stresa ili trajne psihi¢ke napetosti (psihofiziolosSki napor)
- vruée ili hladne tvari

- opasnosti od napora vida

- ostale opasnosti
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN

Naziv radnog mjesta: Gradonacelnik

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraéeno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Priprema prijedloge opc¢ih akata, te predlaze gradskom vije¢u donosenje istih, daje misljenje o
drugim prijedlozima, izvrSava ili osigurava izvrSenje opcih akata Grada, utvrduje prijedlog
proraCuna Grada i izvrSenje samog proracuna. Upravlja nekretninama i pokretninama i
imovinskim pravima u vlasnistvu grada kao i njegovim prihodima i rashodima u skladu sa
zakonom. Usmjerava djelovanje upravnih tijela Grada u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga. Donosi pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela Grada, pravilnik o placama
sluzbenika i namjestenika,pravilnik o radu i o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i nacinu
provodenja ocjenjivanja.

Utvrduje plan prijama u sluzbu u upravna tijela Grada. Imenuje i razrjeSava procelnike upravnih
tijela Grada kao i druge osobe za Cije je imenovanje ovlasten statutom Grada. Predlaze izradu
prostornog plana te razmatra i utvrduje konacni prijedlog prostornog plana. Donosi odluku o
objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanju natje€aja za obavljanje komunalnih djelatnosti i sklapa
ugovore o koncesiji, dodjeljuje koncesije raznih vrsta. Do kraja ozujka tekuée godine podnosi
gradskom vijecu izvje$¢e o izvrSenju programa odrzavanja komunalne infrastrukture. Provodi
postupke natjeCaja te donosi odluku o najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup i prodaju prostora
u vlasnistvu grada. Organizira zastitu od pozara na podrucju Grada, obavlja nadzor nad
zakonito$¢u rada mjesnih odbora kao i druge poslove u vezi s mjesnom samoupravom. Imenuje i
razrijeSava predstavnike Grada u tijelima javnih ustanova i ustanova u kojima je grad osnivac¢.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0

GRAD KNIN str. 9/87



Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN

Naziv radnog mjesta: Zamjenik gradonacéelnika

Broj zaposlenih: ukupno 3, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, puta po minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Upravlja, organizira i nadzire rad odjela i suraduje s drugim upravnim tijelima, neposredno
rukovodi sluzbenicima i namjestenicima, obavlja poslove stupanja sloZenosti najvise razine koji
uklju€uju planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinosi razvoju novih
koncepata, te rjeSavanju strateskih zada¢a.Odgovoran je gradonacelniku, te skupa sa
gradonacelnikom donosi odluke klju&ne za funkcioniranje samog grada. Obavlja i druge poslove
po nalogu gradonacelnika te njegovih zamjenika u skladu sa svojom stru¢nom spremom i u
skladu sa svojim osposobljavanjem.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene

Tehnologki : i i
ehnoloski proces djelatnosti

Naziv radnog mjesta: Visi strucni suradnik za obrazovanje , kulturu i socijalnu skrb

Broj zaposlenih: ukupno -, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada -0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju ¢) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skra¢eno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Pomaze procelniku stru¢nim savjetima u radu iz djelokruga drustvenih djelatnosti rada, izravno
obavlja struéne i savjetodavne poslove povezane sa djelovanjem grada u

podruéju odgoja i obrazovanja. Nadzire i osigurava sredstva za kulturno promicanje grada te
zadovoljavanje osnovnih potreba za kulturno i umjetni¢ko i sportsko promicanje grada. Izraduje
nacrte prijedloga programa pomoci socijalno ugrozenim osobama na podrucju grada, koordinira
obavljanje poslova za osiguravanje ogrijeva. Sudjeluje pri izradi pojedinacnih akata za podmirenje
troSkova stanovanja i drugih prava iz socijalne skrbi.Obavlja stru¢ne konzultacije sa zdravstvenim
i odgojnim ustanovama. Obavlja pravno — savjetodavne poslove u pripremi nacrta opcih akata za
gradsko vijecCe i gradonacelnika te brine o njihovoj uskladenosti sa zakonom, statutom i drugim
propisima. Obavlja poslove u vezi pripreme i organiziranja sjednica gradskog vije¢a i njihovih
radnih tijela. Obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika te

njegovih zamjenika u skladu sa svojom struénom spremom i u skladu sa svojim
osposobljavanjem.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene

Tehnolo$ki proces: djelatnosti

Naziv radnog mjesta: Visi strucni suradnik za javnu nabavu i financijske poslove Odjela

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladeZi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo __ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja sloZzene zadatke izrade i provedbe postupaka javne nabave. Predlaze i priprema
postupke javne nabave za sve upravne odjele grada, vodi evidenciju o istima.Nadzire
raspolaganjem financijskih sredstava odobrenim iz proracuna za ustanove, drustva, politicke
stranke sportske klubove i dr. PruZa struénu potporu gradonacelniku i ostalim odjelima. Prima
narudzbe za nabavu, vodi evidenciju potroSnje opreme i materijala, predlaze racionalizaciju
troSkova. Obavlja stru¢ne i administrativhe poslove vezano za stipendije i osiguranje sredstava za
kulturu. Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu
svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene

Tehnolo$ki proces: djelatnosti

Naziv radnog mjesta: Struéni suradnik za pripremu sjednica i kadrovske poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo __ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja administrativne poslove u vezi provedbe izbora i konstituirajuce sjednice gradskog vijeca.
Vodi zapisnike sa sjednica gradskog vije¢a, radi na prijepisu materijala te umnozavaniju istoga za
potrebe navedenog vije¢a. Arhivira i Cuva evidenciju sa sjednica, vodi upravni postupak i izraduje
pojedinacne i druge upravne akte iz podruc¢ja radnih odnosa. Vodi propisane evidencije i
dokumentaciju u dosjeima zaposlenika odnosno radnika. Radi i ostale poslove u domeni svog
djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene

Tehnolo$ki proces: djelatnosti

Naziv radnog mjesta: ViSi referent za opcée poslove i drustvene djelatnosti

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju ¢) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo __ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skra¢eno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja administrativho — tehni¢ke poslove za potrebe javne nabave odjela, priprema i vodi
evidenciju javne nabave za potrebe odjela, vodi evidenciju akata gradonacelnika i priprema za
objavu, obavlja stru€ne i administrativhe poslove za potrebe gradskog vijeca.Pomaze
administrativno pri izradi nacrta opc¢ih i pojedinaénih akata, pripremi prijedloga za izvjes¢a i
analize, te prati stanje provodenja akata gradskih tijela. Ustrojava i vodi evidencije iz podrucja
korisnika stipendiranja, ogrijeva, korisnika jednokratne pomoc¢i, pomoci djetetu te o udrugama na
podrucju grada. Suraduje sa ustanovama, Sportskim udrugama, umirovljenicima te sa
primateljima pomoci te vodi evidenciju o potrebama navedenih skupina. Radi i ostale poslove u
domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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T - _ GRAD KNIN- upravni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene
ehnolo$ki proces: . .
djelatnosti

Naziv radnog mjesta: Administrativni referent za uredske poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:
a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati
b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju ¢) ostalo:
d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:
e)

u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta
f) na druge nacine i to: b) viSekratno, puta po minuta

Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja uredske i administrativho-tehnicke poslove za odjel, vodi propisane o¢evidnike po
pojedinim podrucjima, obavlja poslove prijepisa. Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja
po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene

Tehnolo$ki proces: djelatnosti

Naziv radnog mjesta: Referent za protokol i odnose s javhoséu

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo __ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skra¢eno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Ustrojava informacijske sustave, obavlja poslove sistemske programske podrske, izraduje
jednostavna programska rjeSenja i odrzava korisni¢ke programe. Pruza stru¢nu pomo¢ u
poslovima digitalizacije i dostave gradskog nadleznom drZzavnom arhivu sukladno odgovaraju¢im
aktima. Odrzava raCunalne sustave i mrezu te objavljuje akte i informacije na web stranici.lzraduje
protokol boravka stranih i domacih gostiju u gradu, suraduje u organiziranju svecanosti i posebnih
protokola. Obavlja stru€ne i druge poslove na podrugju odnosa s javnoséu i u ime grada provodi
ugovore o medijskoj suradnji. Suraduje s medijima na nacin da pregledava tisak te vrsi objavu
aktualnosti u gradu. Osmi$ljava i radi na prezentaciji rada grada i gradonacelnika, odgovara na
upite u suradniji s protokolom te osmisljava javne susrete i dogadanja. Radi i ostale poslove u
domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Voditelj odsjeka zajedni¢kih gradskih sluzbi

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena 1, od toga mladeZi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo___ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Rukovodi odsjekom, organizira i uskladuje rad odsjeka u svom radu ima samostalnost ograni¢enu
opc¢im uputama procelnika. Obavlja poslove protokola, vodi evidenciju danih i primljenih darova ,
pripremu sastanak gradonacelnika i proc¢elnika upravnih tijela. Obavlja struéne, administrativne i
evidencijske poslove za gradonacelnika i njegove zamjenike, poslove prijepisa te evidencije
sredstava prezentacije.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog
nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Referent za poslove pisarnice

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo___ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:
Obavlja administrativne poslove prijama , otvaranja akata, upisa sukladno propisima o uredskom
poslovanju, rasporeduje postu i brine za njenu urednu otpremu, vodi arhiv.Radi i ostale

poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Vozaé

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezZi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: DA

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove prijevoza gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika i drugih zaposlenih po
nalogu gradonacelnika. Popravlja i otklanja manje kvarove na vozilu, brine o voznom parku,
kontrolira njihovu tehni€ku ispravnost i servisiranje te nabavlja rezervne dijelove. Vodi evidenciju
putnih naloga te utroSku goriva ulja maziva i drugih dijelova te podnosi izvje$¢e raCunovodstvu.
Obavlja dostavu zurne poste tijelima van zgrade gradske uprave.Po nalogu obavlja i ostale
pomocno tehnicke poslove. Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog
nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Sluzbeni automobil, uredski pribor, razni ru¢ni alati

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Javne gradske prometnice, uredski prostori, garaza

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0

GRAD KNIN str. 19/87



Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Portir

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost NK

Poslovi s posebnim uvjetima rada: DA

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo___ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Cuva zgradu i okoli§ zgrade gradske uprave kao i inventar u zgradi te vodi brigu o ulasku stranaka
u zgradu, vodi evidenciju dolaska i odlaska na posao zaposlenika, obavlja poslove telefoniste na
telefonskoj centrali i po potrebi obavlja dostavu poste.Rukuje sa dizalom te upravlja rampom.Radi

i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog
osposobljavanja.

Radna oprema:
Telefon, uredski pribor, razni ruéni alati, dizalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Porta, vanjski prostori oko ustanove, prostorije unutar ustanove

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Domar - dostavljaé

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezZi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: DA

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Radi na odrzavanju i osiguranju zgrade i prostorija, te na otklanjanju sitnijih kvarova, brine o
odrzavanju centralnog grijanja, vodi evidenciju o utroSku materijala potrebnog za rad, odrzava
higijenu podruma i garaznih prostora, brine o zastavama na zgradi Odrzava okoli§ zgrade, obavlja
manje poslove licenja te u odsutnosti dostavljaca dostavlja postu.Radi i ostale poslove u domeni
svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Uredski pribor, razni ruéni alati potrebni za odrzavanje okoliSa, kotlovnica

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Prostori i prostorije unutar i van zgrade ustanove

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Dostavljaé

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada:

a) u jednoj smjeni

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat
¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju
d) u tri smjene s odmorom u

e) u turnusima do 12 radnih sati

f) na druge nacine i to:

Tjedni raspored rada:

a) 40 radnih sati

b) manje od 40 radnih sati
c) ostalo:

Dnevni odmori:
a) jednokratno, 30 minuta

b) visekratno, puta po minuta
Prekovremeni rad: NE | Skra¢eno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Organizira i vr§i dostavu pisma, vodi evidenciju istih i kontrolira izradu obrauna utroSaka

postarine. Brine za fakturiranje prema propisima uredenim op¢im aktima

postanske sluzbe. Obavlja administrativhe poslove umnozavanja akata za sva upravna tijela

grada, a napose materijala za sjednice gradskog vije¢a. Radi i ostale poslove u domeni

svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaiji

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi, druge prostorije ustanova

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Domagdica

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada:

a) u jednoj smjeni

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat
¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju
d) u tri smjene s odmorom u

e) u turnusima do 12 radnih sati

Tjedni raspored rada:

a) 40 radnih sati

b) manje od 40 radnih sati
c) ostalo:

Dnevni odmori:
a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viSekratno, puta po minuta
Prekovremeni rad: NE | Skra¢eno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove pripremanja i posluzivanja napitaka, predlaze nabavu i vodi evidenciju nabavljene

i potrodene robe za priruénu kuhinju i reprezentaciju. Radi i ostale poslove u domeni

svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Kuhinjski uredaji i kuhinjski pribor

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi, kuhinja

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Naziv radnog mjesta: Spremacdica

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost NK

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraéeno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:
Obavlja poslove odrzavanja Cistoce radnih i svih drugih prostorija gradske uprave kao. Radi i

ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog
osposobljavanja.

Radna oprema:
Pribor za CiSéenje, usisavac i dr.

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Prostori i prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za financije gospodarstvo i EU

Tehnolo$ki proces: fondove

Naziv radnog mjesta: Procelnik upravnog odjela za financije gospodarstvo i EU fondove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Upravlja organizira i nadzire rad odjela, izraduje nacrte i prijedloge proracuna grada, izraduje
odluku o izvrS8avanja gradskog proracuna, izraduje planove za potrebe odsjeka, izraduje izvjeSc¢a
o0 izvrSenju proracuna, prati ostvarivanja proracunskih prihoda i rashoda. Koordinira poslovima
raCunovodstvene — financijske blagajnic¢ke i knjigovodstvene izrade obracuna, vodi brigu o
elementima i podatcima bitnim za gradski proracun i proradunske korisnike. Predlaze i provodi
aktivnosti u svezi opomena za plac¢anje zakupnina, naknada za koncesije, komunalnih naknada i
drugih obaveza prema gradu. Uskladuje politiku isplate pla¢a sa zakonom, odlu€uje o pravima i
obavezama duznosnika. Prou€ava zakonske propise za raunovodstvene poslove te poduzima
mjere za njihovo provodenje. Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog
nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0

GRAD KNIN str. 25/87



GRAD KNIN- upravni odjel za financije gospodarstvo i EU

Tehnolo$ki proces: fondove

Naziv radnog mjesta: Visi strucni suradnik za pravne poslove Odjela i zastitu na radu

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja pravne poslove prou¢avanjem i struénom obradom slozenih pitanja i problema iz podrucja
financija i gospodarstva i EU fondova. Proucava i stru¢no obraduje sloZzena pravna pitanja iz
djelokruga rada odjela. Obavlja sloZzene zadatke izrade nacrta odluka i drugih akata , stru¢no
obraduje i predlaze rieSenja u sloZenijim pitanjima iz nadleznosti odjela. Obavlja stru¢ne poslove
zastite na radu. Predlaze rijeSenja strategije i programe vodenja projekata. Pruza stru¢nu potporu
proCelniku u rjeSavanju zadataka iz pojedinih podrucja. Izravno obavlja stru¢ne i savjetodavne
poslove povezane sa sudjelovanjem grada u sudskim upravnim i imovinsko-pravnim poslovima iz
nadleznosti odjela. Komunicira unutar odjela sa kolegama radi efikasnijeg i u¢inkovitijeg
rieSavanja pojedinih problema te priprema ugovore koji se zaklju€uju s drugim pravnim i fizickim
osobama u nadleznosti odjela.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog
nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za financije gospodarstvo i EU

Tehnolo$ki :
ehnoloski proces fondove

Naziv radnog mjesta: Visi struéni suradnik za pravne poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Stru€na sprema ili osposobljenost

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja i organizira struéne poslove prou¢avanjem i struénom obradom slozenih pitanja i
problema iz podrucja financija. Sacinjava i predoCava zakonom predvidene evidencije i obrasce,
ustrojava analiticku evidenciju dugotrajne nefinancijske imovine, uskladuje analiticku evidenciju s
financijskim knjigovodstvenom, vrsi obracun amortizacije, brine o redovitoj i pravovremenoj naplati
gradskih prihoda, te, vodi evidenciju o istima. Izraduje prijedlog tro8kova s osnova najma i prodaje
stanova. Obavlja stru¢ne poslove prou¢avanjem i stru¢nom obradom slozZenih pitanja i problema
iz podrucja gospodarstva, prati i racionalizira rad poduzeca u vlasnis$tvu grada. Vodi evidenciju
gospodarstvenika i poduzetnika te suraduje za udruzenjem obrtnika i turistickom zajednicom
grada knina, prati i poti€e te radi na promicanju mjera za razvoj seoskog i eko turizma, obavlja
poslove praéenja zastite kulturne bastine u gradu.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja
po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu€ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za financije gospodarstvo i EU

Tehnolo$ki proces: fondove

Naziv radnog mjesta: Visi strucni savjetnik za europske integracije i EU fondove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove planiranja i pripreme projekata i programa te koordinira poslove vezane za EU
fondove. Prati i prou€ava propise iz podrucja europskih intergracija s gradskim upravnim tijelima,
koordinira gradske projekte sa Zupanijskom i drzavnom razinom, sudjeluje u korespodenciji sa
zemljama EU i njihovim institucijama te prati mogucnost kandidiranja i pripreme projekata za
financiranja putem EU- a i RH i drugih institucija. Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja
po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: fondove

GRAD KNIN- upravni odjel za financije gospodarstvo i EU

Naziv radnog mjesta: Administrativni referent za uredske poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada:
a) u jednoj smjeni

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat
¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju
d) u tri smjene s odmorom u

e) u turnusima do 12 radnih sati

f) na druge nacine i to:

Tjedni raspored rada:

a) 40 radnih sati

b) manje od 40 radnih sati
c) ostalo:

Dnevni odmori:
a) jednokratno, 30 minuta

b) viSekratno, puta po

minuta

Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja uredske i administrativno-tehni¢ke poslove za odjel. Vodi propisane oCevidnike po

pojedinim podrucjima, obavlja i poslove prijepisa. Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja

po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:

Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek za prora¢un,financije i AOP

Naziv radnog mjesta: Voditelj odsjeka za prora€un , financije i AOP

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Rukovodi odsjekom, organizira i uskladuje rad odsjeka u svom radu ima samostalnost ograni¢enu
opc¢im uputama procelnika te pomaZze procelniku u organiziranju struénog rada unutar odjela.
Obavlja poslove informatike i programiranja podataka iz podrucja prorauna i financija te
usuglasava informaticki sustav obrade podataka. Obavlja pripremu vodenje i izradu podataka
sukladnoj predvidenoj evidenciji i odgovarajuéim obrascima, sastavlja bilancu grada, uspostavija i
vodi gradsku riznicu, odrzava informaticki sustav, obavlja poslove organiziranja i brige o
operativnom funkcioniranju racunalnog programa po vrstama poslova. Odgovoran je za pravilnu
primjenu postupaka i metoda rada te donoSenje odluka od znacaja za podrucje djelokruga rada
odjela.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu
svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek za prora¢un,financije i AOP

Naziv radnog mjesta: Referent za knjigovodstvo proraduna i obradun pla¢a

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove vodenja glavne knjige, vodi evidenciju blagajni¢kog poslovanja, vodi pomoéne
evidencije, vrSi obraun pla¢a naknada i drugih dohodaka, izraduje i sastavlja izvjeS¢a u svezi
obracuna, kontaktira s bankama i poreznom upravom vodi potrebne evidencije i vrSi transfer
osiguranih namjenskih proracunskih sredstava. Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po
nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek za prora¢un,financije i AOP

Naziv radnog mjesta: Referent za likvidacijsko-blagajni¢ke i knjigovodstvene poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada:

a) u jednoj smjeni

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat
¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju
d) u tri smjene s odmorom u

e) u turnusima do 12 radnih sati

f) na druge nacine i to:

Tjedni raspored rada:

a) 40 radnih sati

b) manje od 40 radnih sati
c) ostalo:

Dnevni odmori:
a) jednokratno, 30 minuta

b) visekratno, puta po

minuta

Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove salda-konta, brine o uzlazno izlaznoj dokumentaciji i urednom likvidiranju

dokumentacije, vodi brigu o svim dugovanjima i potrazivanjima grada te pravodobno izvjestava
proCelnika o dospjelim naplacenim ili nenaplaéenim obvezama grada. Izraduju opomene i prati
naplatu po istim, vodi blagajni¢ko poslovanje te operativno kontaktira sa FINA-om. Radi i ostale

poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:

Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- upravni odjel za prostorno uredenje, komunaine,

Tehnolo$ki proces: . . L o
imovinskopravne poslove i zastitu okoliSa

Procelnik upravnog odjela za prostorno uredenje, komunalne,

Naziv radnog mjesta: . . A .
gm imovinskopravne poslove i zastitu okoliSa

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Upravlja odjelom, usmjerava,koordinira i nadzire rad u odjelu, organizira obavljanje poslova
prostornog uredenja , graditeljstva i komunalnih poslova, prati i priprema izvjeSée o stanju u
prostoru, prati provodenje programa gradnje objekata i uredenja komunalne infrastrukture.
Predlaze rjeSenja gradonacelniku, organizira poslove pravnog prometa vezano za raspolaganje,
stjecanje , uporabu i koristenje, osnivanje prava gradenja. Zastupa grad, obavlja pravne i stru¢ne
poslove u postupku izlaganja — preoblikovanja zemljisnih knjiga, poduzima sve pravne radnje i
postupke za prisilnu naplatu potraZivanja. Prati predstavnike gradana i priprema materijale i
odgovore uz predhodnu suglasnost gradonacelnika, odlu€uje u prvom stupnju o pravima i
obvezama namjestenika, brine o pripremi akata za gradsko vijeée te osigurava provodenje istih.
Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog
osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj sluCajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek za imovinskopravne poslove

Naziv radnog mjesta: Voditelj odsjeka za imovinskopravne poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Rukovodi odsjekom, organizira i uskladuje rad odsjeka, u svom radu ima potpunu samostalnost,
ograni¢enu opéim uputama procelnika te pomaze proc¢elniku u organiziranju stru¢nog rada unutar
odsjeka . Obavlja stru¢ne imovinskopravne poslove, pokreée postupke uknjizbe, vodenje
evidencije imovine grada, priprema dokumentaciju za promet i raspolaganje imovinom grada.
Izraduje prijedloge akata iz imovinskopravnog djelokruga, samostalno vodi upravni postupak,
postupak izvladtenja i dr., zastupa grad u sudskim, ovrdnim i drugim postupcima. Koordinira
postupak donosenja rjeSenja za provedbu ovrhe za naplatu potrazivanja s naslova komunalne
naknade i naknade za uredenje voda i pracenje naplate po rieSenjima o ovrsi. Priprema prijedloge
svih ugovora iz djelokruga rada odjela. Obavlja stru¢ne poslove u svezi nacionalizacije i
ekspoprijacije imovine, te druge upravno-pravne postupke u ime grada pred nadleznim drzavnim
tijelima. Obavlja poslove u svezi pripreme i sredivanja relevantne dokumentacije za izradu
preporuka za stambeno zbrinjavanje, priprema dokumentaciju i izraduje potvrde za placanje
stana/kuce te vodi evidenciju i popis stanova , vodi evidenciju prihoda za naplatu najamnine i
sredstava od prodaje stanova. Ima ovlasti potpisati akte iz nadleznosti poslova radnog
mjesta.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu
svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek za imovinskopravne poslove

Visi struéni suradnik za upravljanje imovinom, protupozarnu

Naziv radnog mjesta: zastitu i spasSavanje i zastitu na radu

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju ¢) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skra¢eno radno vrijeme zbog oteZanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove dodjele koncesije iz podrudja javnog linijskog prijevoza, taxi prijevoza,
dimnjacarskih djelatnosti, deratizacije i dezinsekcije i ostalih usluga. Vodi poslove u vezi
spomenicke rente i evidencije neiskoristenih poduzetnickih nekretnina i predlaze nacin stavljanja u
funkciju. ProuCava i prati propise i izvjeSca iz podrucja zastite od pozara i spaSavanja , prati rad
vatrogastva, HGSS-a civilne zastite i drugih operativni snaga zastite. Suraduje i sad drugim
organizacijama radi koordinacije i blagovremenog izvrSenja zadataka. Suraduje u izradi procjene
ugrozenosti od pozara pri izradi godiSnjeg plana unaprjedivanja zastite od poZara. Brine o
protupozarnoj sigurnosti i ispravnosti svih aparata vezanih za zastitu od pozara, izraduje i
predlaze akte i druge mjere radi efikasnijeg obavljanja poslova.Radi i ostale poslove u domeni
svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- odsjek za imovinskopravne poslove

Naziv radnog mjesta: Visi referent za pravne poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Priprema i provodi odluku o zakupu poslovnih prostora i javne gradske povrSine, te druge akte u
svezi poslovnih prostora i javne gradske povrSine, predlaZe odredivanje namjene, priprema
propisivanje opc¢ih i posebnih uvjeta natjeCaja, sukladno odgovaraju¢im aktima grada, zakonu i dr.
Izraduje ugovore o zakupu, koncesiji i dr. isto kao i raskid navedenih obaveza, provodi nadzore
koristenja poslovnih prostora i javnih gradskih povrsina te vodi brigu o naplati pricuve za poslovne
prostore, vodi upravni postupak, evidenciju poslovnih prostora. Obavlja poslove u vezi
ugovaranja i odrzavanja stambenih poslovnih zgrada u vlasnistvu grada. Vodi postupak i odnosi
rieSenja za ovrhu vezanu za naplatu potraZivanja s naslova komunalne naknade i naknade za
uredenje voda.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u
sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Uredski pribor i uredaji, raCunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 1

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces:

GRAD KNIN- odsjek za prostorno uredenje,komunalne poslove i
zastitu okolisa

Naziv radnog mjesta:

Voditelj odsjeka za prostorno uredenje , komunalne poslove i
zastitu okoliSa

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada:
a) u jednoj smjeni

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat
u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju

c)

d) u tri smjene s odmorom u
e) u turnusima do 12 radnih sati
f) na druge nacine i to:

Tjedni raspored rada:

a) 40 radnih sati

b) manje od 40 radnih sati
c) ostalo:

Dnevni odmori:
a) jednokratno, 30 minuta

b) viSekratno, puta po

minuta

Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Rukovodi odsjekom , organizira i uskladuje rad odsjeka u svom radu ima samostalnost
ograniCenu opéim uputama procelnik, te pomaze proc€elniku u organiziranju stru¢nog rada unutar
odjela.Obavlja stru¢ne poslove prouavanjem i stru¢nom obradom slozZenih pitanja i problema iz
djelokruga prostornog uredenja, graditeljstva, komunalnog i vodnog gospodarstva, suraduje s
mjesnim odborima u djelokrugu prostornog uredenja i komunalnog gospodarstva. Upravlja
komunalnom imovinom razvoj katastra vodova, poslova u svezi javne rasvjete i opskrbe
elektricnom energijom.Provodi poslove u vezi obnove, rekonstrukcije i provjere uporabljivosti.Radi

i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog

osposobljavanja.

Radna oprema:
Uredski pribor i uredaji, raCunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:

Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- odsjek za prostorno uredenje,komunalne poslove i

Tehnolo$ki proces: sastity okolisa

Naziv radnog mjesta: Visi suradnik za prostorno uredenje i komunalne poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja stru¢ne poslove prou¢avanjem i struénom obradom sloZenijih pitanja i problema iz
djelokruga prostornog uredenja, graditeljstva, komunalnog i vodnog gospodarstva, izraduje nacrte
i prijedloge akata, izraduje programe gradenja i odrzavanje objekata komunalne infrastrukture,
sudjeluje u pripremi tehnicke dokumentacije te projektne dokumentacije, sudjeluje u postupku
ishodenja dozvola, prati gradnju i sastavlja izvjeS¢a o istom. Sudjeluje u izradi i pripremi tehnicke
dokumentacije za potrebe kandidiranja programa i projekata koje subvencionira se sredstvima EU
i RH.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog
osposobljavanja.

Radna oprema:
Uredski pribor i uredaji, raCunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- odsjek za prostorno uredenje,komunalne poslove i

Tehnolo$ki proces: sastity okolisa

Naziv radnog mjesta: Visi strucni suradnik za zastitu okoliSa i gospodarenje otpadom

Broj zaposlenih: ukupno 0, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Priprema i sudjeluje u izradi elaborata i studije te provodi konkretne akcije za zastiti okolisa,
oCuvanju kakvoce okolisa, koristenju prirodnih dobara i energije. Obavlja struéne poslove iz
djelokruga gospodarenja otpadom, zastite okoliSa, zastite od buke, vodnog gospodarstva i
ekologije te predlaze i poduzima mjere za u skladu sa zakonom i aktima grada. Prati propise i
obavlja poslove koordiniranja sa komunalnim drustvima i poduze¢em za Cisto¢u Priprema
dokumente za davanje zemljiSta grada u zakup.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja
po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Uredski pribor i uredaiji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- odsjek za prostorno uredenje,komunalne poslove i

Tehnolo$ki proces: Zastity okolisa

Naziv radnog mjesta: Struéni suradnik za komunalne djelatnosti

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Provodi odredbe propisa koji se odnosi na komunalno gospodarstvo, te poduzima i predlaze
odgovaraju¢e mjere u skladu sa zakonom i aktima grada. Suraduje u izradi i odrzavanju baze
podataka o namjeni, uvjetima i na€inu koristenja gospodarskih , komunalnih i drugih objekata i
nekretnina, vodi upravni postupak, izraduje i predlaze donosenje rjieSenja o komunalnoj naknadi i
komunalnom doprinosu, naknadi za uredenje voda te ostale uredbe i akte.Radi i ostale poslove u

domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- odsjek za prostorno uredenje,komunalne poslove i

Tehnolo$ki proces: Zastity okolisa

Naziv radnog mjesta: Visi referent za administrativne poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, _ putapo____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja administrativne i stru¢ne poslove iz podruc¢ja odjela, odlaze i otprema akte potrebne za
rad odjela, vodi propisane o€evidnike po pojedinim podrucjima, vodi i azurira dokumentaciju
obveznika plac¢anja komunalne naknade, gradevinskih dozvola i sl.Radi i ostale poslove u

domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanija.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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T - _ GRAD KNIN- odsjek za prostorno uredenje,komunalne poslove i
ehnolo$ki proces: Y -
zastitu okolisa

Naziv radnog mjesta: Referent za geodetske poslove

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi— 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:
a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati
b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:
d) u tri smjene s odmorom u

e) u turnusima do 12 radnih sati
f) na druge nacine i to:

Dnevni odmori:
a) jednokratno, 30 minuta
b) visekratno, puta po minuta

Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove prikupljanja, sredivanja, evidentiranja i obrade podataka o gradskim
nekretninama, objektima infrastrukture, stanju u prostoru, te predlaze mjere za njihovo
poboljSanje. Obavlja poslove vodenja dokumentacije i evidencije ulica, naselja i donosi rjeSenje o
odredivanju kuénog broja.Obavlja poslove uspostave i evidencije katastra vodova, poslove
koordinacije s katastrom i sudom te drugim tijelima u svezi imovine grada i geodetskih

poslova.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu
svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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GRAD KNIN- odsjek za prostorno uredenje,komunalne poslove i

Tehnolo$ki proces: sastity okolisa

Naziv radnog mjesta: Referent za prostorno uredenje

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena 1, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

c) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ___ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Obavlja poslove prikupljanja, sredivanja, evidentiranja i obrade podataka potrebnih za prostorno
planiranje, te o gradskim nekretninama objektima infrastrukture, stanju u prostoru te predlaze
mjere za njihovo poboljSanje.Obavlja poslove u vezi donoSenja plana javne gradske povrsine u
suradnji s nadleznim upravnim tijelom za raspolaganje javnom povrsinom, obavlja poslove u vezi
donoSenja plana kioska i drugih okretnih naprava, vodi upravni postupak, vodi evidenciju priprema
za davanje u zakup i koristenje javnih gradskih povrsina, evidentira i kontrolira nekretnine za
potrebe sredivanja baze komunalnih obveznika .Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja
po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- pododsjek za komunalno redarstvo

Naziv radnog mjesta: Voditelj pododsjeka za komunalno redarstvo

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zzena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uvecanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) visekratno, putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Rukovodi pododsjekom te organizira i uskladuje rad pododsjeka, suraduje sa drugim upravnim
tijelima i u svom radu ima samostalnost ograni¢enu op¢im uputama voditelja odjela i proc€elnika.
Koordinira stru¢ne poslove gospodarenja javno-prometnim povrSinama. Izraduje izvjes¢a iz
djelokruga rada pododsjeka i prati realizaciju programa odrzavanja komunalne infrastrukture,
obavlja, organizira i nadzire izvrSenje poslova na odrzavanju javne rasvjete, nerazvrstanih cesta i
makadama, predlaze mjere uredenja javnih prometnih povrsina. Odgovoran je za pravilnu
primjenu postupaka i metoda rada te donoSenje odluka od znacaja u djelokrugu rada pododsjeka
Obavlja poslove iz podru¢ja komunalnih djelatnosti te pomaze i usmjerava te nadzire rad
komunalnog redarstva. Ima ovlasti potpisa na akte iz nadleznosti poslova radnog mjesta.Radi i
ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog
osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- pododsjek za komunalno redarstvo

Naziv radnog mjesta: ViSi referent — prometni i komunalni redar

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Struéna sprema ili osposobljenost VSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Nadzire provodenje odredbi zakona i odluka o komunalnom redu i propisa u komunalnom
gospodarstvu te poduzima odgovarajuée mijere u skladu sa zakonima i drugim aktima grada. Vodi
upravni postupak, uspostavlja evidenciju komunalne i prometne infrastrukture te prati stanje
objekata i uredenja komunalne infrastrukture i komunalne opreme, vrsi poslove nadzora izvrSenja
godi$njeg programa odrzavanja Cisto¢e javnih prometnih povrsina i programa odrzavanja javnih
zelenih povrSina, groblja, te djedjih igralista. Izraduje izvjeS¢a i zapisnike , obavezne prekrdajne
prijave, obavlja poslove dezinsekcije, deratizacije te postupanje s psima lutalicama. Izraduje
troSkovnike za sanaciju manjih oStecenja i zahvata na zgradama te zahvata u javnim povrdinama.
Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog nadredenog a u sklopu svog
osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu€ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN- pododsjek za komunalno redarstvo

Naziv radnog mjesta: Referent — komunalni redar

Broj zaposlenih: ukupno 1, od toga Zena —, od toga mladezi — 0, od toga invalida rada — 0

Stru¢na sprema ili osposobljenost SSS

Poslovi s posebnim uvjetima rada: NE

Staz osiguranja s uveéanim trajanjem: NE

Dnevni raspored rada: Tjedni raspored rada:

a) u jednoj smjeni a) 40 radnih sati

b) u dvije smjene: od 10:00 do 21:00 sat b) manje od 40 radnih sati

¢) u tri smjene s odmorom u subotu ili nedjelju c) ostalo:

d) u tri smjene s odmorom u Dnevni odmori:

e) u turnusima do 12 radnih sati a) jednokratno, 30 minuta

f) na druge nacine i to: b) viekratno, _ putapo ____ minuta
Prekovremeni rad: NE | Skraceno radno vrijleme zbog otezanih uvjeta rada: NE

Vrste poslova:

Nadzire provodenje odredbi zakona i odluke o komunalnom redu i propisa u komunalnom
gospodarstvu i poduzima odgovaraju¢e mjere u skladu sa zakonom i aktima grada. Utvrduje
prijedloge razvoja komunalne higijene, odrzavanje javnih povrsina, prometnica i uredenje okolisa.
VrSi poslove nadzora izvrSenja programa odrzavanja CistoCe javnih prometnih povrSina i programa
odrzavanja javnih zelenih povrSina, odrzavanja groblja te djedjih igralista, obavlja i poslove
postupanja s psima lutalicama. Vodi o€evidnike upravnih i neupravnih poslova iz podrucja
komunalnog redarstva.Radi i ostale poslove u domeni svog djelovanja po nalogu svog
nadredenog a u sklopu svog osposobljavanja.

Radna oprema:
Po potrebi sluzbeni automobil, uredski pribor i uredaji, racunalo

Mjesto rada u kojem se obavljaju poslovi:
Uredske prostorije u ustanovi

Broj slu¢ajeva ozljeda na radnom mjestu: 0

Broj slu¢ajeva prof. bolesti na radnom mjestu: 0
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B.4. 1ZLOZENOST OPASNOSTIMA PO RADNIM MJESTIMA

Popis radnih mjesta naveden je po radnim procesima.
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Upravni odjela za lokalnu samoupravu i drustvene djelatnosti
Gradonacelnik X | x X X
Zamjenik gradonacelnika X | x X X
Procelnik Upravnog odjela za
lokalnu samoupravu i X | x X X

drustvene djelatnosti

Visi stru€ni suradnik za
obrazovanje , kulturu i X | x X X
socijalnu skrb

Vi8i stru¢ni suradnik za javnu

nabavu i financijske poslove X | x X X
Odjela
Struéni suradnik za pripremu
T X | x X X
sjednica i kadrovske poslove
Visi referent za opce poslove
. ) . X | x X X
i drustvene djelatnosti
Administrativni referent za
X | x X X | X
uredske poslove
Referent za protokol i odnose
X | x X X | x

s javnosc¢u

Odsjek zajednickih gradskih sluzbi

Voditelj odsjeka zajednickih

gradskih sluzbi X X X

Administrativni tajnik
gradonacelnika i zamjenika X | x X X
gradonacelnika

Referent za poslove

pisarnice X[ X X X
Vozal X | x | x | X X

Portir X | x [ x [x X

Domar - dostavlja¢ X | x | x | X X | x
DostavljaC X | x | x | X X | x
Domacica X | x [ x [x X | X
Spremacica X | x | x | x X | X
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Upravni odjel za financije , gospodarstvo i EU fondove
Procelnik Upravnog odjela za
financije, gospodarstvo i EU X | x X X
fondove
Visi stru€ni suradnik za
. X | x X X
pravne poslove Odjela
Visi stru¢ni suradnik za
gospodarstvo , proracun i X | x X X
financije
Vi8i stru¢ni savjetnik za
europske integracije i EU X | X X X
fondove
Administrativni referent za
X | x X X | x
uredske poslove
Odsjek za proracun, financije i AOP
Voditelj Odsjeka za proracun, < | x X X
financije i AOP
Referent za knjigovodstvo
N ; . . x | x X X | X
proracuna i obracun plac¢a
Referent za likvidacijsko —
blagajnicke i knjigovodstvene X | X X X | X

poslove

Upravni odjel za prostorno uredenje , komunalne , imovinskopravne
poslove i zastitu okoliSa

Procelnik Upravnog odjela za
prostorno uredenje,
komunalne, imovinskopravne
poslove i zastitu okoliSa

Odsjek za imovinsko pravne poslove

Voditelj odsjeka za

: X X | X X X
imovinskopravne poslove
Visi stru€ni suradnik za
upravljanje imovinom,
. PO X | X X X
protupozarnu zastitu i
spaSavanje i za$titu na radu
Visi referent za pravne
X | x X X | x

poslove

Odsjek za prostorno uredenje ,komunalne poslove i zastitu okoliSa

Voditelj odsjeka za prostorno
uredenje , komunalne X | x X X
poslove i zastitu okoliSa

Visi stru€ni suradnik za
prostorno uredenje i X | X X X
komunalne poslove

Vi8i strucni suradnik za
zastitu okolisa i
gospodarenje otpadom X | x X X
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Struéni suradnik za

. : X | X X X
komunalne djelatnosti
Visi referent za
L . X | X X X | x
administrativne poslove
Referent za geodetske
X | X X X | x
poslove
Referent za prostorno
. X | x X X | x
uredenje

Pododsjek za komunalno redarstvo

Voditelj Pododsjeka za

X | x X X
komunalno redarstvo
Visi referent — prometni i
. X | x X | x | x
komunalni redar
Referent — komunalni redar X | x X | x | x

*Radna mjesta na kojem se koristi raunalo/terminal sa slikovnom prikaznom jedinicom ( zaslonom) u
trajanje od preko 4 sata dnevno

B.5. PODACI O OZLJEDAMA, PROFESIONALNIM BOLESTIMA |
POREMECAJIMA U PROCESU RADA

Svi podatci o eventualnim ozljedama koje su se dogodile unutar ustanove od izrade zadnje
procjene rizika, nalaze se u arhivi grada, kod nadlezne sluzbe, odnosno odjela.

B.6. PODACI O SREDSTVIMA RADA

Sredstvima rada u promatranom drustvu sukladno €l. 3 st. 26 Zakona o zastiti na radu (NN
br. 71/14) smatraju se:

- gradevine namijenjene za rad s pripadajuc¢im instalacijama, uredajima i opremom,

- prometna sredstva,

- radna oprema.
Postojece stanje zastite na radu na sredstvima rada utvrdeno je tijekom obilaska svih radnih
prostorija i prostora s ciliem da se utvrdi da li je zastita na radu sastavni dio organizacije
rada i izvodenja radnog procesa te da li se ostvaruje primjenom propisanih (osnovnih i
posebnih) pravila zastite na radu kao i primjenom unutarnjeg nadzora poslodavca
(nadredenih mjera i uputa poslodavca).

B.6.1. Prikaz stanja zastite na radu u objektima te radnim i pomoénim prostorijama i
prostorima

Stanje zastite na radu utvrdeno je tijekom obilaska mjesta rada u radnim prostorijama i
prostorima. Pri tome je postojece stanje usporedeno s normativima propisanim Pravilnikom
o zastiti na radu na mjestu rada (NN br. 29/13).

U ustanovi se koriste se viSe prostora i prostorija

Lokacija gradevinskih objekata — broj ulaza i izlaza odgovara broju zaposlenih; max. duzina
puta za evakuaciju manja od 50 m za prizemlje, a 30 m za kat.

Vodovod i kanalizacija — osigurana je voda za pice i za sanitarne potrebe.
Veli¢ina i visina radnih prostorija — zadovoljavaju s obzirom na vrstu poslova i radnih

zadataka koji se u njoj obavljaju (>2,5 m); na jednu osobu otpada vie od 10 m® zraénog
prostora i 2 m? slobodne povrsine poda.
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Podovi — su bez ostecéenja, redovito se Ciste i odrzavaju; u sanitarnom prostoru su na podu
keramicke plo€ice; manipulacijski prostori su dovoljne Sirine i nisu zakréeni odloZzenim
stvarima.

Zidovi i stropovi — povrSine zidova i stropova radnih prostorija obojene su svijetlim bojama.

Prozori i vrata — mogu se iznutra zatvarati i onemoguéavaju otvaranje izvana; mogu se
sigurno odrzavati i Cistiti s vanjske i unutrasnje strane.

Prirodno i umjetno rasvjetljavanje — izvedeno je kao opce (dnevno svjetlo i fluorescentne
cijevi i halogene zarulje); ostakljene povrsine > 1/8 povrsine poda; ispunjava zahtjeve u
svezi ravhomjernosti osvjetljenja, kao i uvjete za sprje€avanje direktnog blijeStanja na
mjestu rada.

Temperatura, relativna vlaznost i brzina kretanja zraka — zadovoljavaju propisane
parametre.

Zagrijavanje prostorija — u radnim prostorijama izvedeno je centralnim grijanjem odnosno
klimatskim uredajima.

Provjetravanje — osigurano je prirodnim putem kroz prozore i vrata.

Buka i vibracije — u radnim prostorijama nema znacajnijih izvora buke.

Stetna zracenja — u radnim prostorijama nema znagajnijih izvora $tetnih zraéenja.
Stanje zastite na radu u pomoénim prostorijama:

Sanitarne prostorije — osigurane su unutar prostorija ustanove

Prostorije za puSenje — u svim prostorijama zgrade odnosno u cijeloj zgradi nije dozvoljeno
pusenje

B.6.2. Prikaz stanja zastite na radu na instalacijama i zastitnoj opremi koji pripadaju
objektu

Radni prostori u ustanovi opremljeni su elektri¢nim instalacijama. Vizualnim pregledom nisu
uoCena ostecenja na istima. Elektri¢na instalacija je ispitana u svim uredima i prostorima
koje koristi ustanova i utvrdeno je zadovoljavajuée stanje,naravno potrebno je redovno
odrzavati elektricne instalacije te je potrebno dokumentaciju vezanu za navedeno ispitivanje
azurirati u za to predvidenim zakonskim rokovima.

B.6.3. Prikaz stanja zastite na radnoj opremi

U ustanovi se koriste vozila koja se koriste samostalno od strane procelnika i voditelja sluzbi
nema radnih strojeva koji se koriste u drustvu izuzev ve¢ navedenih sluzbenih automobila.
Takoder postoje dizala koja je potrebno redovno ispitati u za to zadanim rokovima. Takoder
je tu kotlovnica koja sluzi za zagrijavanje cjelokupne zgrade na kojoj se takoder mora obaviti
ispitivanja te utvrditi da li postoji eventualno nekih nedostataka.Valja napomenuti da je
potrebno radnicima koji rade za racunalom duze od 4 sata u komadu tokom radnog vremena
kupiti oslonac za noge na njihovim radnim mjestima.
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B.6.4. Podaci o radnom okoliSu
U radnom prostoru odnosno prostorijama ustanove napravljena su ispitivanja vezana za

radni okoli$ te nisu utvrdeni nedostatci, potrebno je navedenu dokumentaciju azurirati u za
to odredenim rokovima.

B.7. POPIS KORISTENE DOKUMENTACIJE

N

Evidencija s podacima o ukupnom broju zaposlenih, broju Zena, mladeZi i invalida rada
te o broju zaposlenih na pojedinim radnim mjestima

Dokumentacija o ispitivanjima radnog okoliSa

Dokumentacija o ispitivanju elektricne instalacije

Revizija procjene opasnosti iz 2012. godine

Nazivi radnih mjesta s opisom poslova

Zakon zastite na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14)

Pravilnik o izradi procjene rizika (NN 112/14)

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rad (NN 05/84)

PN hAWN

GRAD KNIN

str. 51/87



C) ANALIZA | PROCJENA PRIKUPLJENIH PODATAKA

Analizom i procjenom prikupljenih podataka obuhvacena je:

- primjena osnovnih pravila zastite na radu

- primjena posebnih pravila zastite na radu s teziStem na provedbi radnih postupaka

- analiza svih ozljeda na radu, slu€ajeva profesionalnih bolesti i poremecaja u procesu
rada koji su mogli izazvati Stetne posljedice po sigurnost i zdravlje radnika

- analiza podataka kako bi se procijenio preostali rizik da dode do ozljede na radu, slucaja
profesionalne bolesti odnosno poremecaja u procesu rada.

C.1. PRIMJENA OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Analizom je provjerena uskladenost sa zahtjevima kojima moraju udovoljavati sva sredstva
za rad kada su u uporabi.

Opskrbljenost radne opreme zastitnim napravama i sigurnosnim uredajima

Ustanova ne koristi radnu opremu, odnosno ne postoje strojevi i uredaji koji podlijezu
redovnim odnosno periodiCkim ispitivanjima, izuzev kotlovnice i dizala koji se koriste unutar
zgrade .Postoje sluzbeni automobili koji podlijeZu tehniCkom pregledu vozila na godisnjoj
bazi.

Osiguranje od udara elektricne struje

Elektri¢na instalacija je ispitana u svim prostorima ustanove, prilikom ispitivanja nisu uoceni
veci nedostatci, te je za navedena ispitivanja izdano odgovarajucée uvjerenje. Detaljna
dokumentacija €uva se u arhivu odjela koji je zaduZen za €uvanije iste.

SprjeCavanje nastanka poZara i eksplozija

U svrhu zastite od pozara u ustanovi je:

- Postavljen odgovarajuci broj aparata za pocetno gasenje poZara u svim prostorima
ustanove*

*Vatrogasni aparati su ispitani i servisirani od strane ovlastene stru¢ne ustanove. Isti su

ispravno postavljeni i pristupacni. Drustvo, odnosno banka ima potpisan ugovor sa tvrtkom

koja je zaduZena sa kontrolu i servis vatrogasnih aparata.

Osiguranje potrebne radne povrsine i radnog prostora

Radne povrSine i radni prostori dovoljni su za sigurno obavljanje poslova, na jednu osobu
otpada vise od 10 m® zraénog prostora i vie od 2 m? slobodne povr$ine poda.

Veli€ina i visina prostorija zadovoljava propisane normative (>2,5 m).

Zidovi, stropovi i krovovi zadovoljavaju u pogledu zastite od atmosferskih utjecaja, zvucne i
toplinske izolacije i osiguranja dnevnog svjetla.

Povrsine podova su ravne, osiguravaju sigurno hodanje, a zadovoljavaju u pogledu
toplinske zastite.

U radnim prostorijama osigurano je zagrijavanje odnosno grijanje preko klimatskih uredaja
te preko centralnog grijanja.

U radnim prostorijama je osigurano prirodno i umjetno osvijetljenje i provjetravanje.
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Osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i za evakuaciju radnika

Putovi za kretanje dovoljne su Sirine te osiguravaju sigurno hodanje.

Ulazi (izlazi) radnih prostorija, dovoljno su Siroki i prolazni, $to omoguéuje brzu i sigurnu
evakuaciju radnika. DuZina evakuacijskih putova iz poslovnog prostora do otvorenog
prostora nije ve¢a od 50 m u prizemlju. Za pojedine poslovnice napravljeni su evakuacijski
planovi koji su postavljeni na za to predvidena mjesta.

Vanjske prometne povrSine dovoljne su Sirine za pristup vatrogasnih vozila.

Osiguranje potrebne temperature i vlaznosti zraka te ograni¢enje brzine kretanja zraka

Temperatura, relativna vlaznost i brzina strujanja zraka su u granicama preporucenih
vrijednosti. U radnim prostorijama ustanove izvedeno je centralno grijanje pomocu
radijatora i grijanje-hladenje putem klima uredaja.

Osiguranje potrebne rasvjete mjesta rada i radnog okolisSa

U radnim prostorijama osigurana je kombinirana rasvjeta, prirodna dnevna kroz prozore i
vrata i umjetna putem stropnih fluorescentnih i halogenih svjetiljki. Odrzavanje instalacija
rasvjete je zadovoljavajuée, redovito se mijenjaju neispravne Zarulje, redovito se Ciste
rasvjetna tijela, redovito se Ciste prozori (odrzavanje prirodne rasvjete). Obilaskom radnih
prostorija utvrdeno je da radnici nisu izloZeni izravhom i neizravnom blijeStanju.

OgraniCenje buke i vibracija u radnom okolisu

U radnom prostoru nema znacajnijih izvora buke.

Osiguranje od Stetnih atmosferskih i klimatskih utjecaja

U radnim prostorijama osigurana je potpuna zastita od Stetnih atmosferskih i klimatskih
utjecaja, naime poslovi se uglavnom izvode u zatvorenim uredskim prostorima.

Zastita od elektromagnetskih i drugih zraéenja

Ne postoje znacajniji izvori elektromagnetskih i drugih zracenja.

Osiguranje od djelovanja po zdravilje Stetnih tvari

U radnim prostorijama ne nastaju po zdravlje Stetne tvari.

Osiguranje prostorija i uredaja za osobnu higijenu

Osigurane su prostorije i uredaji za osobnu higijenu radnika (nuznik s lavaboom i

priklju€kom vode). U svim dijelovima odnosno katovima ustanove postoje sanitarni Evorovi.

Osiguranje Cistoce

Radne i pomocne prostorije Ciste se i odrzavaju redovito.
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C.2. PRIMJENA POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Analizom je provjerena primijenjena posebnih pravila zastite na radu.

Poslovi s posebnim uvjetima rada

U drustvu postoje poslovi s posebnim uvjetima rada i to:

Domar dostavlja¢ Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢lanak 3.

tocke 4 i 16 (N.N.5/84)

Portir Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima

rada Clanak 3. tocka 16 (N.N.5/84)

Vozaé Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima

rada ¢lanak 3. tocka 16, 19 (N.N.5/84)

Radno mjesto za ra¢unalom * Pravilnik o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu

sa racunalom (N.N.69/05)

*ne spada u radna mjesta s posebnim uvjetima rada

Osobna zastitna oprema

Na radnim mjestima na kojima se, primjenom osnovnih pravila zasStite na radu, ne mogu
otkloniti sve opasnosti, mora se upotrebljavati osobna zastitna oprema. Radnicima je
stavljena na raspolaganje sva potrebna osobna zastitna oprema.

Popis osobne zastitne opreme za pojedina radna mjesta dat je u prilogu ove procjene.
Potrebno je radnicima koji rade duZe od 4 sata za raCunalom omoguciti odnosno kupiti
oslonac za noge.

Nacdin obavljanja poslova

Radnici obavljaju poslove u skladu s propisanim pravilima zastite na radu.

Osposobljenost za rad na siguran nacin, za zaStitu od poZara i stru¢no osposobljavanje

Svi radnici su osposobljeni za rad na siguran nacin i za zastitu od pozara.

Svi novopridosli radnici moraju biti osposobljeni za rad na siguran nacin i za zastitu od
pozara. Osposobljeni su i proCelnici za ovlastenike za zastitu na radu unutar ustanove.
NAPOMENA: radnici koji dolaze na stru¢na osposobljavanja dulje od 30 dana potrebno je
osposobiti za rad na siguran nacin i zastitu od poZara.

Postupak s unesrecenim i oboljelim do upucivanja zdravstvenoj ustanovi

U prostorima ustanove postavljena je kutija prve pomoci snabdjevena potrebnim
kolic¢inama sanitetskog materijala.

Provedeno je osposobljavanje dovoljnog broja radnika za pruzanje prve pomodi, te su isti
zaduzeni za nadopunjavanje navedenih kutija u slu¢aju koristenja materijala iz istih.
Postoji jedna centralna kutija prve pomoci i tri mobilne kutije prve pomoci kod djelatnika
koji su osposobljeni za PPP
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C.3. ANALIZA OZLJEDA, PROFESIONALNIH BOLESTI | POREMECAJA U
PROCESU RADA

Podatci o ozljedama koja su se dogodila u ustanovi nalaze se u arhivi ustanove u za to
nadleznom odjelu.
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C.4. PROCJENA PREOSTALOG RIZIKA

Preostali rizik je rizik od nastanka ozljede na radu, profesionalne bolesti, bolesti vezanih uz
rad i poremecaja u procesu rada preostao nakon primjene osnovnih i posebnih pravila
zastite na radu.

Razina rizika je veli€ina ovisna o ustanovljenoj vjerojatnosti nastanka ozljede, profesionalne
bolesti, bolesti vezanih uz rad i poremecéaja u procesu rada na pojedinom radnom mijestu, te
o tezini (posljedicama) navedenih Stetnih dogadaja.

1. Vjerojatnost:

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne karijere

1. || Malo vjerojatno radnika.

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom profesionalne karijere
radnika.

2. || Vjerojatno

‘ 3. H Vrlo vjerojatno H Moze se ponavljati tijekom profesionalne karijere radnika.

2. Posljedice (velic¢ina posljedica — Stetnosti):

Ozljede i bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol (kao npr. male ogrebotine,

1. || Malo Stetno iritacije oka, glavobolje itd.).

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzene bol ili bol koja se
povremeno ponavljaju (kao npr. rane, manji prijelomi, opekotine drugog
stupnja na ograni¢enom dijelu tijela, dermatoloSke alergije itd.).

Srednje
Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt (kao npr.
3. || lzrazito Stetno || amputacije, komplicirani prijelomi, rak, opekotine drugog ili tre¢eg stupnja
na velikom dijelu tijela itd.).

3. Matrica procjene rizika:

Vjerojatnost ‘ Veli¢ina posljedica (Stetnosti) ‘

‘ Malo Stetno H Srednje Stetno H Izrazito Stetno ‘

| Malo vjerojatno | Mali rizik [ Mali rizik [ Sredniji rizik |
| Vjerojatno [ Mali rizik [ Sredniji rizik [ Veliki rizik |
| Vrlo vjerojatno | Sredniji rizik [ Veliki rizik [ Veliki rizik |
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TehnoloSki proces:

djelatnosti

GRAD KNIN — upravni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene

Naziv radnog mjesta:

Procelnik Upravnog odjela za lokalnu samoupravu i drustvene
djelatnosti, Visi struéni suradnik za obrazovanje , kulturu i
socijalnu skrb, Visi struéni suradnik za javnu nabavu i financijske
poslove Odjela, Struéni suradnik za pripremu sjednica i
kadrovske poslove, Visi referent za opée poslove i drustvene
djelatnosti, Administrativni referent za uredske poslove, Referent
za protokol i odnose s javhoscéu

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koriStenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestruénog i nemarnog koristenja elektricnih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoc¢nim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru€nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR

- prisilan poloZaj tijela pri radu, u€estalo sjedenje i rad na raunalu

PSIHOFIZIOLOSKI
NAPOR

- prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto Skole

OPASNOSTI PRI
RADU S RACUNALOM

- prilikom rada duZe od 4 sata u komadu za ra¢unalom, odnosno zaslonom

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az.ma
br. nost rizika
1. Mehanicke Prljeloml,tr;ajvne pzluede prije svega
. vrata, nagnje€enja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti " . N .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . NagnjeCenja, iSCasenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; ..
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elektricna struja (direktan i indirektan dodir) 1 ! MALI
4, Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MALI
poZara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Vrsta &tetnosti Bolest Vjerojat- Tesina Razina
br. Profesionalna U svezi s radom nost rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. £ | Nepovoljni
@ | klimatski
X | uvjet
11. | N | Zragenja
12. | % | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | staticki - prisilan Bolesti sustava
. i za kretanije,
poloZzaj tijela pri . MALI
bolesti
radu e
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora

GRAD KNIN

str. 58/87



TehnoloSki proces: GRAD KNIN - odsjek zajedni€kih gradskih sluzbi

Voditelj odsjeka zajednickih gradskih sluzbi, Referent za poslove
Naziv radnog mjesta: pisarnice, Dostavlja¢, Domacica, Spremacica

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koriStenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestruénog i nemarnog koridtenja elektriénih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru¢nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR - prisilan poloZaj tijela pri radu, u¢estalo sjedenje i rad na racunalu
PSIHOFIZIOLOSKI - prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto skole

NAPOR

OPASNOSTI PRI - prilikom rada duze od 4 sata u komadu za racunalom, odnosno zaslonom
RADU S RACUNALOM

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. . . Vjerojat- - Razina
br. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede nost Tezina rizika
1. Mehanicke Prijelomi,trz_ajvne _ozlijede prije svega
) vrata, nagnjecenja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti .. . - .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . Nagnjecenja, iS¢asenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; ..
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elekiricna struja (direktan i indirektan dodir) ! ! MALI
4. Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MAL|
pozara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Bolest Vjerojat- . Razina
Vrsta Stetnosti Tezina .
br. Profesionalna U svezi s radom| "OSt rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. | £ | Nepovoljni
© | klimatski
= | uvjet
11. | N | Zragenja
12. | “ | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | staticki - prisilan Bolesti sustava
.t g . za kretanje,
polozaj tijela pri : MALI
bolesti
radu e
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora
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TehnoloSki proces:

fondove

GRAD KNIN - Upravni odjel za financije, gospodarstvo i EU

Naziv radnog mjesta:

Procelnik Upravnog odjela za financije, gospodarstvo i EU
fondove,Visi struéni suradnik za pravne poslove Odjela ,ViSi
struéni suradnik za gospodarstvo, proraéun i financije,Visi
struéni savjetnik za europske integracije i Eu
fondove,Administrativni referent za uredske poslove

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koristenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestruénog i nemarnog koristenja elektricnih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru€nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR

- prisilan poloZaj tijela pri radu, ucestalo sjedenje i rad na racunalu

PSIHOFIZIOLOSKI
NAPOR

- prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto Skole

OPASNOSTI PRI
RADU S RACUNALOM

- prilikom rada duZe od 4 sata u komadu za ra¢unalom, odnosno zaslonom

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. Mehanicke Prljeloml,trgajvne pzluede prije svega
. vrata, nagnje€enja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti " . - .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . NagnjeCenja, iSCasenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; ..
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elektricna struja (direktan i indirektan dodir) ! ! MALI
4. Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MAL|
poZara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Vrsta &tetnosti Bolest Vjerojat- Tesina Razina
br. Profesionalna U svezi s radom| St rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. | £ | Nepovoljni
© | klimatski
X | uvjet
11. | N | Zragenja
12. | % | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | staticki - prisilan Bolesti sustava
polozaj tijela pri za kretanje, MALI
bolesti
radu e
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora
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TehnoloSki proces: GRAD KNIN - odsjek za proracun, financije i AOP

Voditelj odsjeka za proracun, financije i AOP,Referent za
knjigovodstvo proracuna i obracun plaéa, Referent za

Naziv radnog mjesta: likvidacijsko-blagajniéke i knjigovodstvene poslove

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koristenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestruénog i nemarnog koridtenja elektriénih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru€nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR - prisilan poloZaj tijela pri radu, uestalo sjedenje i rad na racunalu
PSIHOFIZIOLOSKI - prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto sSkole

NAPOR

OPASNOSTI PRI - prilikom rada duze od 4 sata u komadu za racunalom, odnosno zaslonom
RADU S RACUNALOM

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. Mehanicke Prijelomi,tr;ajvne _ozlijede prije svega
. vrata, nagnje€enja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti " . N .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . NagnjeCenja, i8€asenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; ..
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elektricna struja (direktan i indirektan dodir) ! ! MALI
4. Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MAL|
pozara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Bolest Vjerojat- . Razina
Vrsta Stetnosti Tezina .
br. Profesionalna U svezi s radom| "OSt rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. | £ | Nepovoljni
© | klimatski
= | uvjeti
11. | N | Zragenja
12. | * | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | statieki - prisilan Bolesti sustava
N . za kretanje,
poloZzaj tijela pri bolesti MALI
radu oe_stv| .
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora
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GRAD KNIN — upravni odjel za prostorno uredenje , komunalne,

TehnoloSki proces: . . A x
P imovinskopravne poslove i zastitu okolisa

Procelnik Upravnog odjela za prostorno uredenja,
Naziv radnog mjesta: komunalne,imovinskopravne poslove i zastitu okoliSa

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koriStenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestru¢nog i nemarnog koriStenja elektri¢nih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru€nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR - prisilan poloZaj tijela pri radu, u€estalo sjedenje i rad na raunalu
PSIHOFIZIOLOSKI - prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto skole

NAPOR

OPASNOSTI PRI - prilikom rada duze od 4 sata u komadu za racunalom, odnosno zaslonom
RADU S RACUNALOM

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. . Prijelomi,trzajne ozlijede prije svega
Mehanlck_e vrata, nagnje€enja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti » . N .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . NagnjeCenja, iSCasenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; ..
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elektricna struja (direktan i indirektan dodir) ! ! MALI
4. Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MAL|
pozara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Bolest Vjerojat- . Razina
Vrsta Stetnosti Tezina -
br. Profesionalna U svezi s radom nost rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. | £ | Nepovoljni
© | klimatski
= | uvjeti
11. | N | Zragenja
12. | “ | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | staticki - prisilan Bolesti sustava
polozaj tijela pri za kretanje, MALI
bolesti
radu e
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN - odsjek za imovinskopravne poslove

Voditelj odsjeka za imovinskopravne poslove, Visi stru¢ni
suradnik za upravljanje imovinom, protupozarnu zastitu i

Naziv radnog mjesta: spasavanje i zastitu na radu, Visi referent za pravne poslove,

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koristenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestruénog i nemarnog koridtenja elektriénih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru€nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR - prisilan poloZaj tijela pri radu, ucestalo sjedenje i rad na racunalu
PSIHOFIZIOLOSKI - prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto sSkole

NAPOR

OPASNOSTI PRI - prilikom rada duze od 4 sata u komadu za racunalom, odnosno zaslonom
RADU S RACUNALOM

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. Mehanicke Prijelomi,tr;ajvne _ozlijede prije svega
. vrata, nagnje€enja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti " . N .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . NagnjeCenja, i8€asenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; ..
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elektricna struja (direktan i indirektan dodir) ! ! MALI
4. Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MAL|
pozara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Bolest Vjerojat- . Razina
Vrsta Stetnosti Tezina .
br. Profesionalna U svezi s radom| "OSt rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. | £ | Nepovoljni
© | klimatski
= | uvjeti
11. | N | Zragenja
12. | * | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | statieki - prisilan Bolesti sustava
N . za kretanje,
poloZzaj tijela pri bolesti MALI
radu oe_stv| .
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora

GRAD KNIN

str. 68/87



TehnoloSki proces:

zastitu okolisa

GRAD KNIN - odsjek za prostorno uredenje, komunalne poslove i

Naziv radnog mjesta:

Voditelj odsjeka za prostorno uredenje, komunalne poslove i
zastitu okolisa, Visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje i
komunalne poslove, Visi struéni suradnik za zastitu okolisa i
gospodarenje otpadom, Stru€ni suradnik za komunalne
djelatnosti, VisSi referent za administrativne poslove, Referent za
geodetske poslove, Referent za prostorno uredenje

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koristenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestruénog i nemarnog koristenja elektricnih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru€nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR

- prisilan poloZaj tijela pri radu, ucestalo sjedenje i rad na racunalu

PSIHOFIZIOLOSKI
NAPOR

- prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto Skole

OPASNOSTI PRI
RADU S RACUNALOM

- prilikom rada duZe od 4 sata u komadu za ra¢unalom, odnosno zaslonom

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. Mehanicke Prljeloml,trgajvne pzluede prije svega
. vrata, nagnje€enja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti " . - .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . NagnjeCenja, iSCasenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; ..
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elektricna struja (direktan i indirektan dodir) ! ! MALI
4. Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MAL|
poZara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Vrsta &tetnosti Bolest Vjerojat- Tesina Razina
br. Profesionalna U svezi s radom| St rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. | £ | Nepovoljni
© | klimatski
X | uvjet
11. | N | Zragenja
12. | % | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | staticki - prisilan Bolesti sustava
. i za kretanje,
poloZzaj tijela pri . MALI
bolesti
radu e
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora
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TehnoloS$ki proces: GRAD KNIN - pododsjek za komunalno redarstvo

Voditelj pododsjeka za komunalno redarstvo, Visi referent -
Naziv radnog mjesta: prometni i komunalni redar, Referent — komunalni redar

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

OPASNOST OD - direktan i indirektan dodir, prilikom koristenja uredskih elektri¢nih uredaja,
ELEKTRICNE prilikom nestruénog i nemarnog koridtenja elektriénih instalacija
ENERGIJE

PADOVI - na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama
OPASNOST OD - prilikom nestru€nog i nemarnog koristenja elektri¢nih instalacija, prilikom
POZARA | voZnje na javnim cestovnim prometnicama

EKSPLOZIJA

STATICKI NAPOR - prisilan poloZaj tijela pri radu, uestalo sjedenje i rad na racunalu
PSIHOFIZIOLOSKI - prilikom kontaktiranja sa kolegama, polaznicima auto sSkole

NAPOR

OPASNOSTI PRI - prilikom rada duze od 4 sata u komadu za racunalom, odnosno zaslonom
RADU S RACUNALOM

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. Mehanicke Prijelomi,tr;ajvne _ozlijede prije svega
. vrata, nagnje€enja (za zaposlenike 1 1 MALI
opasnosti " . N .
koji koriste sluZbena vozila)
2. . NagnjeCenja, i8€asenja, prijelomi
Opasnosti od prilikom kretanja u radnim prostorima 1 1 MALI
padova ; .
i prostorijama
3. - . Opekotine, elektri¢ni Sokovi i udari
Elektricna struja (direktan i indirektan dodir) ! ! MALI
4. Pozar i eksplozija Opvekotlne, prilikom eventualnog 1 1 MAL|
pozara
5. Termicke opasnosti
Procjena razine rizika bolesti:
Red. Bolest Vjerojat- . Razina
Vrsta Stetnosti Tezina .
br. Profesionalna U svezi s radom| "OSt rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. o | Vibracije
10. | £ | Nepovoljni
© | klimatski
= | uvjeti
11. | N | Zragenja
12. | * | Osvijetlienost
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Vrsta napora

13. | statieki - prisilan Bolesti sustava
N . za kretanje,
poloZzaj tijela pri bolesti MALI
radu oe_stv| .
kraljeZnice
14. Dinamicki — fizicki
rad
Stres, prilikom
kontakta s
kolegama i
15. Psihofizioloski nap. stranka te MALI
drugim
namjestenicim
a
16. Napor vida
17. | Napori govora
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TehnoloSki proces:

GRAD KNIN

Naziv radnog mjesta:

Domar - dostavlja¢

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

MEHANICKE
OPASNOSTI

- opasnosti vezane za rukovanje strojevima i uredajima, te prilikom rada sa

kotlovnicom, odnosno rukovanja sa istom

PADOVI U ISTOJ RAZ.

- na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoc¢nim prostorijama, te prilikom

kretanja po prostorijama drustva

OPASNOST OD
POZARA |
EKSPLOZIJA

- prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestru¢nog i nemarnog
koristenja elektri¢nih instalacija, te prilikom rada na strojevima i uredajima

STATICKI NAPOR

- prisilan polozaj tijela prilikom obavljanja pojedinih poslova

OPASNOST OD EL.

- prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestru¢nog i nemarnog

STRUJE koriStenja elektri€nih instalacija, koridtenje drugih izvora napajanja sl.
DINAMICKI, FIZICKI - prilikom kretanja i rada na pojedinim poslovima
RAD
OPASNOST OD - opasnost je prisutna prilikom koriStenja odnosno rukovanja sa kotlovnicom
ZADOBIVANJA
OPEKLINA
Procjena razine rizika ozljeda:
Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. Mehanic“:k'e Moguéj_ prijelon'wli, nagnjeéenja, 3 3 VELIKI
opasnosti kontuzijske ozlijede i sl.
2. Opasnosti od ey w . .
padova Nagnje€enja, iS¢asenja, prijelomi 2 2 SREDNJI
3. Elektri¢na struja Direktni i indirektni dodir 2 2 SREDNJI
4, Pozar i eksplozija Opekline veceg i manjeg intenziteta 2 2 SREDNJI
5. Opekline manjeg i veéeg inteziteta, 2 2 SREDNJI
Termicke opasnosti | prilikom rukovanja kotlovni¢kim
postrojenjem
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Procjena razine rizika bolesti:
Red. . . Bolest Vjerojat- .. Razina
br. Vrsta stetnosti Profesionalna U svezi s radom| "OSt Tezina rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. Vibracije
10. Povecéana 1 1 MALI
o | Nepovoljni opasnost
£ | klimatski prilikom rada u
© | uvjeti ljietnim
= mjesecima
11. | N | Zragenja
12. | * | Osvijetlienost
Vrsta napora
13. Staticki — prisilan .
polozaj tijela pri S:'ff;;:;}itava 2 2 SREDNJI
radu
14. Bolesti sustava
za kretanje,
prilikom
Dinamicki — fizicki preno§enja 3 3 VELIKI
rad tereta i
rukovanja
pojedinim
alatima
PsihofizioloSki
15. napori
16. Napor vida
17. | Napori govora
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Tehnolo$ki proces: GRAD KNIN

Vozac

Naziv radnog mjesta:

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

MEHANICKE - opasnosti vezane za sam rad, te prilikom rada sa pojedinim alatima i

OPASNOSTI uredajima, te prilikom koriStenja sluzbenih automobila

PADOVI U ISTOJ RAZ. | - naistoj razini pri kretanju po radnim i pomoénim prostorijama, te prilikom
kretanja po prostorijama ustanove

OPASNOST OD - prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestruénog i nemarnog

POZARA | koriStenja elektri¢nih instalacija, te prilikom rada sa pojedinim uredajima i

EKSPLOZIJA alatima

STATICKI NAPOR - prisilan poloZaj tijela prilikom obavljanja pojedinih poslova

OPASNOST OD EL. - prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestru¢nog i nemarnog

STRUJE korisStenja elektri¢nih instalacija, koridtenje drugih izvora napajanja sl.

DINAMICKI, FIZICKI - prilikom kretanja i rada na pojedinim poslovima

RAD

OPASNOSTI VEZANE - opasnosti prilikom koristenja sluzbenog automobila, prometne nesrece i

ZA JAVNI CETOVNI nezgode

PROMET

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R_az_ma
br. nost rizika
1. Mehanicke Moguci prijelomi, nagnjecenja, 5 5
opasnosti kontuzijske ozlijede i sl. SREDNJI
2. Opasnosti od NagnjeCenja, i8€asenja, prijelomi 2 2 SREDNJI
padova
3. Elektricna struja Direktni i indirektni dodir 1 1 MALI
4. Pozar i eksplozija Opekline veceg i manjeg intenziteta 1 1 MALI
5. Moguci prijelomi, nagnjecenja, 3 3 VELIKI
Opasnosti vezane kontuzijske ozlijede te ostale ozlijede
za cestovni promet vezane za eventualne prometne
nesrece
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Procjena razine rizika bolesti:
Red. 3 . Bolest Vjerojat- . Razina
br. Vrsta stetnosti Profesionalna U svezi s radom| "OSt Tezina rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. Vibracije
10. Povecéana 1 1 MALI
o | Nepovoljni opasnost
£ | klimatski prilikom rada u
© | uvjeti ljietnim
= mjesecima
11. | N | Zragenja
12. | * | Osvijetlienost
Vrsta napora
13. Bolesti sustava
Staticki — prisilan 2 Zkéestaerg:n
poloZaj tijela pri ¥ jedenje 3 3 VELIKI
radu L
nefizioloSkom
polozZaju tijela
14. Dinamicki — fizicki Bolesti sqstava 1 1 MAL|
rad za kretanje
15 Psihofizioloéki
" | napori
16. Napor vida
17. Napori govora
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TehnoloSki proces:

GRAD KNIN

Naziv radnog mjesta:

Spremacica

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

MEHANICKE
OPASNOSTI

- opasnosti vezane za rukovanje uredajima, te prilikom rada sa pojedinim
ru¢nim alatima

PADOVI U ISTOJ RAZ.

- na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoc¢nim prostorijama, te prilikom
kretanja po prostorijama ustanove

OPASNOST OD
POZARA |
EKSPLOZIJA

- prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestru¢nog i nemarnog
koristenja elektri€nih instalacija, te prilikom rada sa pojedinim uredajima i
alatima

STATICKI NAPOR

- prisilan polozaj tijela prilikom obavljanja pojedinih poslova

OPASNOST OD EL.
STRUJE

- prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestru¢nog i nemarnog
koriStenja elektri€nih instalacija, koridtenje drugih izvora napajanja sl.

DINAMICKI, FIZICKI
RAD

- prilikom kretanja i rada na pojedinim poslovima

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vierojat- | rosina Razina
br. nost rizika
1. Mehanicke Moguéi prijelomi, nagnjecenja, 2 2
opasnosti kontuzijske ozlijede i sl. SREDNJI
2. | Opasnostiod Nagnjecenja, is¢asen;a, prijelomi 2 2 SREDNJI
padova
3. Elektri¢na struja Direktni i indirektni dodir 1 1 MALI
4. PozZar i eksplozija Opekline veéeg i manjeg intenziteta 1 1 MALI
5. Termicke opasnosti
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Procjena razine rizika bolesti:
Red. Bolest Vjerojat- . Razina
$ i Tezina ..
br. Vrsta stetnosti Profesionalna U svezi s radom| "OSt rizika
6. Prilikom rada 2 2 SREDNJI
sa pojedinim
. sredstvima za
Kemijske NS
ciscenje i
odrzavanje
prostorija
7. Prilikom rada
sa pojedinim
Biologke sredstvima za 2 2 SREDNUJI
ciscenje i
odrzavanje
prostorija
8. Buka
9. Vibracije
10. Povecana 1 1 MALI
o | Nepovoljni opasnost
£ | klimatski prilikom rada u
© | uvjeti ljietnim
= mjesecima
11. | N | Zragenja
12. | % | Osvijetlienost
Vrsta napora
13. Bolesti sustava
za kretanje,
Stati¢ki — prisilan prilikom
polozaj tijela pri Cisc¢enja i 2 2 SREDNUJI
radu odrzavanja
higijene
prostora
14. Bolesti sustava
za kretanje,
. el o ey prilikom
rDa'Qam'Ck' ~ fizicki gigcenie i 2 2 SREDNJI
odrzavanja
higijene u
prostorima
15 PsihofizioloSki
' napori
16. Napor vida
17. Napori govora
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TehnoloSki proces:

GRAD KNIN

Naziv radnog mjesta:

Portir

Vrste opasnosti, Stetnosti i napora (kratak opis):

MEHANICKE
OPASNOSTI

- opasnosti vezane za rukovanje uredajima, te prilikom rada sa pojedinim
ru¢nim alatima

PADOVI U ISTOJ RAZ.

- na istoj razini pri kretanju po radnim i pomoc¢nim prostorijama, te prilikom
kretanja po prostorijama ustanove

OPASNOST OD
POZARA |
EKSPLOZIJA

- prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestru¢nog i nemarnog
koridtenja elektri¢nih instalacija, te prilikom rada sa pojedinim uredajima i
alatima

STATICKI NAPOR

- prisilan polozaj tijela prilikom obavljanja pojedinih poslova

OPASNOST OD EL.
STRUJE

- prilikom rada sa pojedinim uredajima, te prilikom nestru¢nog i nemarnog
korisStenja elektri¢nih instalacija, koristenje drugih izvora napajanja sl.

DINAMICKI, FIZICKI
RAD

- prilikom kretanja i rada na pojedinim poslovima

Procjena razine rizika ozljeda:

Red. Vrsta opasnosti Vrsta ozljede Vjerojat- Tezina R:az.ma
br. nost rizika
1. Mehani(:k_e Moguéj_ prijelon_ji, nagnjec“:enja, 3 3 VELIKI
opasnhosti kontuzijske ozlijede i sl.
2. | Opasnostiod Nagnjecenja, is¢asen;a, prijelomi 2 2 SREDNJI
padova
3. Elektricna struja Direktni i indirektni dodir 1 1 MALI
4, PozZar i eksplozija Opekline veéeg i manjeg intenziteta 1 1 MALI
5. Termicke opasnosti
GRAD KNIN str. 79/87



Procjena razine rizika bolesti:
Red. . . Bolest Vjerojat- Tesina Razina
br. Vrsta stetnosti Profesionalna U svezi s radom| "OSt rizika
6. Kemijske
7. Bioloske
8. Buka
9. Vibracije
10. Povecéana 1 1 MALI
o | Nepovoljni opasnost
£ | klimatski prilikom rada u
© | uvjeti ljietnim
= mjesecima
11. | N | Zragenja
12. | * | Osvijetlienost
Vrsta napora
13. Bolesti sustava
za kretanje,
Stati¢ki — prisilan prilikom
polozaj tijela pri Ciscenja i 2 2 SREDNJI
radu odrzavanja
higijene
prostora
14. Dinamicki — fizicki
rad
PsihofizioloSki
15. napori
16. Napor vida
17. | Napori govora
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C.5. PROPUSTI U PRIMJENI OSNOVNIH | POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA
RADU

Na temelju provedene analize stanja i analize radnih mjesta po opasnostima te provodenja
preventivnih mjera, utvrdeni su sljedeéi propusti u primjeni osnovnih i posebnih pravila

zastite na radu kao i organizacijski propusti:

1. Ustanova ima Pravilnik o zastiti na radu s definiranim obvezama o ispitivanju radne
okoline, te strojeva i uredaja s povec¢anim opasnostima, a iz predo€enih zapisnika vidljivo je
da se ispitivanja strojeva, uredaja i instalacija u ustanovi provode u zakonski

utvrdenim rokovima.

Iz predoCenih zapisnika sa posljednjih pregleda i ispitivanja, i nadalje se vide neki propusti
u ovom segmentu zastite na radu. Posljednje ispitivanje kotlovskog postrojenja provedeno
je u svibnju 2014. godine i pri tome je utvrdeno da kotlovsko postrojenje ispunjava
osnovna pravila ZNR. Tijekom 2016. godine u zgradi ustanove ispitana je elektricna
instalacija i protupaniCna rasvjeta, instalacije za iskapCanje u nuzdi, te unutarnja
hidrantska mrezZa, tamo gdje postoje ( vidi zapisnike s ispitivanja koje je proveo
”Zagrebinspekt” d.0.0 ).

Prilikom ispitivanja navedenih instalacija registrirani su i odredeni nedostaci, sav popis
nedostataka moze se vidjeti iz zapisnika, treba naglasiti da su sve uredske prostorije i
prostore koje koristi ustanova odnosno grad u relativno loSem stanju $to proizlazi iz starosti
sam zgrade, pa samim tim postoje nedostatci vezani i za elektricne instalacije u samoj
zgradi. Nedostatci mogu biti parcijalno uklonjeni medutim kompletno rieSenje je jedino u

izmjeni kompletne instalacije za $to su potrebna znac¢ajna financijska izdvajanja.
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2. Osposobljeni su djelatnici iz zastite od pozara te za rad na siguran nacin,utvrdena su
radna mjesta na kojima djelatnici pri radu koriste racunalo/terminal sa zaslonom u trajanju
preko 4 sata dnevno. Prema tome popisu djelatnici su morali pro¢i osposobljavanje za rad
na siguran nacin i obaviti lijeCnicki pregled kod specijaliste medicine rada, Sto do trenutka
izrade ove revizije procjene opasnosti nije provedeno.

Ustanova ima djelatnike koji su osposobljeni za pruZanje prve pomoci, medutim potrebno je
voditi raCuna da je u svakoj poslovnici i u svakoj smjeni uvijek prisutna barem jedna osoba
koja je osposobljena za pruzanje prve pomogi.

Za djelatnike s popisa u Prilogu Procjene rizika osigurana su potrebna osobna zastitna
sredstva i uglavnom se koriste. Suradnja s medicinom rada je dobra, te se Domar i vozadi,
i svi ostali koji obavljaju poslove s posebnim uvjetima rada, redovito upucuju na provjeru
zdravstvene i psihi¢ke sposobnosti, medutim potrebno je i sve djelatnike koji pri radu
koriste raCunalo/terminal sa zaslonom u trajanju od preko 4 sata dnevno uputiti na
prethodni pregled, te prilagoditi opremu i oblikovati radno mjesto sukladno spomenutom
pravilniku, te odrediti nacin rada sa odgovarajuéim prekidima za odmor/tjelovjezbu.

Nadzor i kontrola primjene posebnih pravila zastite na radu su primjereni, zahvaljujuci
osposobljenom djelatniku za provedbu poslova zastite na radu.

Mijere koje je potrebno u Ustanovi jo§ poduzeti za ispravljanje preostalih propusta istaknute
su u Planu mjera za smanjivanje razine opasnosti, a popis poslova na kojima je potrebno
provoditi osposobljavanje za rad na siguran nacin, popis poslova s posebnim uvjetima
rada, kao i popis poslova na kojima postoji obveza uporabe osobnih zastitnih sredstava, uz

naznaku vrste osobnih zastitnih sredstava, dati su u Prilozima na kraju ove Procjene rizika
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D) PLAN MJERA ZA SMANJIVANJE RAZINE OPASNOSTI

Planom mjera za smanjivanje razine opasnosti obuhvaéena je primjena osnovnih i posebnih
pravila zastite na radu, odnosno drugih mjera koje poslodavac mora primijeniti odnosno
poduzeti da bi se opasnosti otklonile ili smanjile na najmanju mogucu mjeru, s ciljem
osiguranja optimalnih radnih uvjeta za radnike.

D.1. REDOSLJED MJERA ZASTITE NA RADU KOJE TREBA PODUZETI
(LISTA PRIORITETA)

Mjere zastite na radu koje treba poduzeti i kojima se postize smanjivanje utvrdene razine
opasnosti na radnim mjestima, proizasle su iz provedene analize primjene osnovnih i
posebnih pravila zastite na radu te analize ozljeda na radu.

Njihov redoslijed (lista prioriteta), odnosno rokovi izvrSenja, utvrden je uzimajuéi u obzir
opseg i intenzitet postojecéih opasnosti u procesu rada te sveobuhvatnost rieSenja i troSkove
za njihovo provodenje kao i odgovarajuce propise:

Potrebno je prije svega otkloniti nedostatke vezane za instalacije vatrodojave i panik
rasvjete, detaljni nedostatci su upisani u zapisnicima koji su napravljeni tokom ispitivanja.O
nedostatcima je obavijeSten i upoznat stru¢njak za zastitu na radu u banci.

Potrebno je voditi brigu o novo pridoslim radnicima odnosno o osposobljavanju novopridoslih
radnika. Valja napomenuti da je potrebno postaviti i nadopunjavati kutije prve pomoéi koje se
nalaze u pojedinim poslovnicama.Potrebno je radnicima koji rade duZe od 4 sata za
raCunalom omoguciti odnosno kupiti oslonac za noge. Valja napomenuti da je potrebno
izabrati povjerenika ZNR u $to hitnijem roku. Obzirom da postoji radnik koji je osposobljen
za rukovanje uredajem za kontroliranje alkohola u krvi, potrebno je nabaviti isti.

D.2. PLAN MJERA

1. Osposobljavati novo pridosle radnike za rad na

MJERA: . “.
siguran nacin

ROK: Kontinuirano
Ivo Jozinovi¢ — visi strucni suradnik, iz Upravnog odjela za

OSOBA ZA PROVEDBU prostorno uredenje, komunalne, imovinskopravne poslove i
| KONTROLU:

zastite okoliSa Grada Knina.

MJERA: 2. OsPosobIjavatl novo pridosle radnike za zastitu od
pozara
ROK: Kontinuirano
Ivo Jozinovi¢ — visi stru¢ni suradnik, iz Upravnog odjela za
OSOBA ZA PROVEDBU _ . . .
| KONTROLU: prostorno uredenje, komunalne, imovinskopravne poslove i
zastite okoliSa Grada Knina.
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3. Odrzavati automobile odnosno sredstva rada

MJERA: . .
ispravnim

ROK: Kontinuirano

Ivo Jozinovi¢ — visi strucni suradnik, iz Upravnog odjela za
OSOBA ZA PROVEDBU _ . _ .
| KONTROLU: prostorno uredenje, komunalne, imovinskopravne poslove i

zastite okoliSa Grada Knina.

4. Ispitivati elektri¢cnu instalaciju u prostorijama
MJERA:

ustanove, u za to zakonski odredenim rokovima

ROK: Kontinuirano

Ivo Jozinovi¢ — visi strucni suradnik, iz Upravnog odjela za
OSOBA ZA PROVEDBU _ . _ .
| KONTROLU: prostorno uredenje, komunalne, imovinskopravne poslove i

zastite okoliSa Grada Knina.
MJERA: 5. Ispitivati radnu okolinu u prostorijama ustanove u za

' to zakonski odredenim rokovima

ROK: Kontinuirano

Ivo Jozinovi¢ — visi stru¢ni suradnik, iz Upravnog odjela za
OSOBA ZA PROVEDBU _ . _ .
| KONTROLU: prostorno uredenje, komunalne, imovinskopravne poslove i

zastite okoliSa Grada Knina.
MJERA: 6. lzabrati povjerenika radnika za ZNR
ROK: Odmah

Ivo Jozinovi¢ — visi struc¢ni suradnik, iz Upravnog odjela za
OSOBA ZA PROVEDBU _ . _ .
| KONTROLU: prostorno uredenje, komunalne, imovinskopravne poslove i

zastite okoliSa Grada Knina.
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E) PRILOZI

E.1.

POPIS OPASNIH KEMIJSKIH TVARI S NAZNAKOM GVI | KGVI

Red
. br.

Vrsta tvari

Mjesto uporabe

KGVI

ppm

ppm

mg/m

3

VrS$na
kol./god

1.

U ustanovi se ne koriste opasne kemijske tvari. Koristi se samo sredstva za CiS¢enje i

odrzavanje prostora koji se €uva u originalnim ambalazama i manjim koli¢inama.

E.2.

POPIS RADNE OPREME

1. TOPLOVODNA KOTLOVNICA
Proizvodaé: Prema sastavu

Napomena: Svi drugi strojevi i uredaiji koji se koriste u Ustanovi, ne pripadaju opremi s

Tip: -
Tv. broj: -

povecanim opasnostima, sukladno Pravilniku o listi strojeva i uredaja s pove¢anim

opasnostima(N.N. 47/02), te za njih ne postoji obveza periodi¢kog ispitivanja
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E.3. POPIS OSOBNE ZASTITNE OPREME ZA POSLOVE KOD KOJIH SE
MORA UPOTREBLJAVATI

RADNO MJESTO

VRSTA OSOBNOG ZASTITNOG
SREDSTVA

ROKOVI
ZAMJENE

(mj)

Domar - dostavljac

- zastitno radno odijelo ili mantil
- zastitne radne cipele

- zastitne rukavice

- zastitna kapa

Prema potrebi

- zastitne radne cipele

- zastitne gumene rukavice

- po potrebi zastithe gumene
Cizme

Vozal - zastitno radno odijelo ili mantil

- zastitne radne cipele

- zastitne rukavice Prema potrebi
Portir - zastitno radno odijelo ili mantil

E.4. POPIS POTREBNIH ISPITIVANJA

Red.
broj

VRSTA ISPITIVANJA

ROKOVI (mj)/
DATUM
ISPITIVANJA

PRIMJEDBE

1.

Elektri€ne instalacije

Svake 4 godine

2.

Radni okolis

Svake 2 godine

3.

Vatrodojava, panik i iskap&anje

Svake godine

Vatrogasni aparati

Odrzavanje
prema ugovoru
Sa ovlastenom
Tvrtkom
(kontrolni
pregled svakih
6 mj.)
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E.5. POPIS POSLOVA S POSEBNIM UVJETIMA RADA

Poslovi s posebnim uvjetima rada
U drustvu postoje poslovi s posebnim uvjetima rada i to:

Domar dostavljac¢ Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢lanak 3.

tocke 4 i 16 (N.N.5/84)

Portir Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima

rada ¢lanak 3. tocka 16 (N.N.5/84)

Vozac Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima

rada ¢lanak 3. tocka 16, 19 (N.N.5/84)

Radno mjesto za ra¢unalom * Pravilnik o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu

sa ra¢unalom (N.N.69/05)

*ne spada u radna mjesta s posebnim uvjetima rada

Napomena:
Uvjeti za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada po ¢l.3 to¢ka 19 Pravilnika o

poslovima s posebnim uvjetima rada nisu obradeni u prilogu istog, veé¢ posebnim

propisima:

Glede stru¢ne osposobljenosti djelatnici trebaju imati polozen ispit i vazeéu dozvolu za

odgovarajuéu kategoriju vozila. Kad se radi o voza€ima cestovnih vozila vrsta i opseg

zdravstvenih pregleda je odreden Pravilnikom o uvjetima za obavljanje zdravstvenih

pregleda , vrsti i opsegu pregleda, nadinu vodenja evidencije i medicinske dokumentacije

vozaca i kandidata za vozaCe N.N. 92/05.

Nije potrebno spomenute djelatnike slati na zdravstvene preglede posebno ve¢ samo po

gore navedenom Pravilniku u okviru dozvole za vozaca .
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