POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA
KLASA: 112-03/20-01/1

URBROJ: 2182/10-02-20-9

Knin, 28. sije¢nja 2020.

Povjerenstvo za provedbu oglasa, na temelju ¢lanka 20. i1 ¢lanka 22. Zakona o
sluZzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), objavljuje

POZIV
NA PRETHODNU PROVJERU SPOSOBNOSTI PUTEM INTERVJUA

1. Povjerenstvo za provedbu oglasa za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u Grad
Knin na poslovima vezanim uz provedbu Programa intregrirane fizicke, gospodarske 1
socijalne regeneracije malih gradova na ratom pogodenim podruc¢jima i upravljanje
Intervencijskim planom Grada Knina voditelja projekta za rekonstrukciju 1 opremanje
Informacijsko-inovacijskog inkubatora (3i) utvrdilo je da formalne uvjete iz Oglasa,
KLASA: 112-03/20-01/1, URBROJ: 2182/10-02-20-1 od 7. sijecnja 2020. godine,
ispunjava kandidatkinja Josipa Cupi¢ te da ista moZe pristupiti prethodnoj provjeri znanja
1 sposobnosti.

2. Prethodna provjera znanja i sposobnosti odrzati ¢e se u gradskoj upravi Grada Knina,
ulica dr. Franje Tudmana 2, dana 4. veljace 2020. (utorak), u 9.00 sati.

3. Poziva se naprijed imenovana kandidatkinja da pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, koja ¢e se obaviti putem pisanog testiranja, provjere prakti¢nog rada na
racunalu te intervjua.

4. Na pisano testiranje kandidatkinja je duZzna donijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu, a
ukoliko se ne bude mogao utvrditi identitet kandidatkinje ista ne¢e moci pristupiti
testiranju.

Pisano testiranje trajati ¢e 60 minuta.

Ne postoji moguénost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koji
kandidatkinju mozZebitno prijece da testiranju pristupi u naznaceno vrijeme.

Smatra se da je kandidatkinja, ukoliko se navedenog dana ne odazove do 9.00 sati, bez
obzira na razloge, povukla prijavu na oglas.

Pravni izvori za pripremanje kandidata i ostale informacije vezane uz prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti objavljeni su dana 9. sije¢nja 2020. godine na sluzbenoj internetskoj
stranici Grada Knina (www.knin.hr) i na oglasnoj plo¢i Grada Knina.


http://www.knin.hr/

Intervju ¢e se provesti samo ako kandidatkinja ostvari najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti (pisanom testiranju i provjeri prakticnog rada na
racunalu).

Ovaj Poziv objavljuje se na sluzbenoj internetskoj stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Knina.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA
Marijo Caci¢, mag.oec.



