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POVJERENSTVO ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJA
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URBROJ: 2182/10-02/2-21-3

Knin, 21. sije¢nja 2021.

OBAVIJEST | UPUTE

uz Javni natjecaj za prijam u sluzbu u Upravni odjel za programe
Europske unije, gospodarstvo, strate§ko planiranje i razvoj, financije,
javnu nabavu i naplatu potrazivanja Grada Knina

Javni natjecaj je objavljen u ,,Narodnim novinama“, broj 5/21 od 20. sije¢nja 2021.,

oglasnoj plo¢i gradske uprave Grada Knina i na sluzbenoj internetskoj stranici Grada Knina
(www.knin.hr).

1. Opis poslova radnog mjesta STRUCNI SURADNIK ZA FINANCIJE I RACUNOVODSTVO,
utvrden je Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Knina (,,Sluzbeno glasilo
Grada Knina“, broj 15/20, 20/20) i glasi:

vodi glavnu knjigu te vr$i uskladenje glavne knjige i pomo¢nih knjiga,

vodi poslove placanja korisnicima Proracuna 1 korisnicima socijale skrbi,

izraduje financijske izvjestaje (kvartalne, polugodisnje 1 godiSnje) te pripadajuce biljeske
i vodi brigu o njihovoj predaji nadleznim institucijama u propisanim rokovima,

vodi poslove izdavanja izlaznih racuna i1 njihovog evidentiranja te obracunava kamate,

sudjeluje u poslovima obracuna plac¢a 1 naklada, ugovora o djelu, stipendija i drugih
naknada,

vodi registar ugovora,
prati propise iz svog djelokruga rada,
obavlja i druge poslove po nalogu proc¢elnika.

Pla¢u radnog mjesta ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta 1,65
utvrdenog u €lanku 2. Odluke o koeficijentima za izraun place sluzbenika 1 namjeStenika
upravnih tijela Grada Knina (,,Sluzbeno glasilo Grada Knina®“, broj 5/18, 11/19, 14/20) i
osnovice za izratun plaée utvrdene u iznosu od 4.250,00 kuna u ¢lanku 1. Odluke o
utvrdivanje osnovice za izracun place sluzbenika i namjestenika upravnih tijela Grada Knina
(,,Sluzbeno glasilo Grada Knina“, broj 1/21), uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu godinu
radnog staza.

2. Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata sastoji od provjere poznavanja:

- osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske,

- osnova lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i sluzbenickih odnosa,
- osnova upravnog postupka i uredskog poslovanja i

- osnova upravnog podrucja za koje je raspisan natjecaj.


http://www.knin.hr/

Pravni izvori za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja:

1. Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, broj 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00,
28/01, 41/01- procisceni tekst, 55/01-ispravak, 76/10, 85/10- prociséeni tekst, 5/14),

2. Zakon o lokalnoj i podru¢noj(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — procisceni tekst, 137/15,
123/17, 98/19),

3. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

(,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19),

Zakon o op¢em upravnom postupku (,,Narodne novine*, broj 47/09),

Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine*, broj 7/09),

Zakon o proracunu (,,Narodne novine®, broj 87/08, 136/12, 15/15),

Zakon o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalnoj) samouprave (,,Narodne

novine*, broj 127/17, 138/20),

Zakon o lokalnim porezima (,,Narodne novine*, broj 115/16 1 101/17),

9. Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu (,,Narodne novine®“, broj
124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19, 108/20),)

10. Pravilnik o polugodisnjem i godiSnjem izvjestaju o izvrSenju proracuna (,,Narodne
novine®, broj 24/13, 102/17, 1/20, 147/20),

11. Statut Grada Knina (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 7/09, 3/13 i 11/13-
procis¢eni tekst i ,,Sluzbeno glasilo Grada Knina®, broj 4/14, 2/18, 6/18-procis¢eni tekst,
8/19, 4/20).

No ok

«©

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata moze pristupiti samo kandidat
koji ispunjava formalne uvjete iz natjeaja, a obuhvaca obveznu provjeru znanja i sposobnosti
kandidata putem pisanog testiranja, poznavanja rada na racunalu i intervjua.

Za svaki dio provjere kandidatu se dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatom koji ostvari najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom pisanom testiranju i provjeri prakti¢nog rada
na racunalu.

Svi navedeni propisi mogu se prona¢i na internetskim stranicama: www.nn.hr,
www.knin.hr/sluzbeno-glasilo/ i sibensko-kninska-zupanija.hr/stranica/slubeni-vjesnik-ibensko-
kninske-upanije/90.

Vrijeme i mjesto odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti biti ¢e objavljeni na
internetskoj stranici Grada Knina i na oglasnoj plo¢i Grada Knina, najkasnije 5 dana prije
odrzavanja provjere.

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA
Kristina Perié, struc.spec.oec.
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