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I.    GRADONAČELNIK 
 

 

1. 

Na temelju članka 49. stavka 1. točke 26. Statuta Grada Knina („Službeno glasilo Grada Knina“, 

broj 3/21), gradonačelnik Grada Knina, donosi 

 

ODLUKU 

o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za izradu prijedloga lokalne strategije  

u svrhu izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom 

 

 

I. Osniva se Povjerenstvo za izradu prijedloga lokalne strategije u svrhu izjednačavanja mogućnosti 

za osobe s invaliditetom  (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), kao savjetodavno tijelo 

gradonačelnika Grada Knina, u sastavu: 
 

1. Kristina Perić, zamjenica gradonačelnika Grada Knina, kao predsjednica Povjerenstva  

te članovi: 

2. Josip Blažević, predsjednik Udruge osoba s invaliditetom Sveti Bartolomej Knin 

3. mr.sc. Kristina Ilić Duvančić, socijalna radnica Centra za socijalnu skrb Knin 

4. Vladislav Sušilović, voditelj Ispostave Knin Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

5. Anita Palavra, voditeljica Ispostave Knin Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje 

6. Anđelka Balić, ravnateljica Gradskog društva Crvenog križa Knin 

7. Renata Madžar, predsjednica Udruge ZvoniMir Knin 

8. Josip Bajan, predsjednik Udruge HVIDR-a Knin 

9. Ivica Brčina, pročelnik Upravnog odjela za prostorno uređenje, komunalne,  

    imovinskopravne poslove i zaštitu okoliša Grada Knina 

10. Sanda Petrović Brnić, pročelnica Upravnog odjela za lokalnu samoupravu i društvene  

      djelatnosti Grada Knina 
        

II. Zadaće Povjerenstva su: 

- izrada lokalne strategije u svrhu izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom, 

- praćenje izrade i provedba Nacionalnog plana izjednačavanja mogućnosti osoba s invaliditetom   

   za razdoblje od 2021. do 2027. godine,  

- praćenje stanja i predlaganje mjera i aktivnosti za ostvarivanje prava osoba s invaliditetom. 
  

III. Povjerenstvo radi na sjednicama, o kojima se vodi zapisnik. 

            Sjednicu saziva predsjednik, koji predlaže dnevni red, predsjedava sjednicom te potpisuje    

            zaključke koje Povjerenstvo donosi. 
                   

IV. Članovi Povjerenstva imenuju se na vrijeme od dvije godine, a mandat im može prestati i ranije u 

slučaju podnošenja pisane ostavke ili danom razrješenja od strane Gradonačelnika.  

            Predsjednik i članovi Povjerenstva za svoj rad ne primaju naknadu. 
  

V. Administrativne poslove za Povjerenstvo obavlja Upravni odjel za lokalnu samoupavu i društvene 

djelatnosti. 
 

VI. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja te će se ista objaviti u „Službenom glasilu Grada 

Knina”. 

 

KLASA: 119-01/21-01/33 

      URBROJ: 2182/10-02-21-3 

      Knin, 20. prosinca 2021. 

 
                                                                                                     GRADONAČELNIK 

                                                                                                      Marijo Ćaćić, mag.oec.  

_________________________________________________________________________ 
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2. 

Na temelju članka 9. stavka 2. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“, broj 28/10) i članka 49. Statuta Grada Knina („Službeno glasilo Grada Knina“, broj 

3/21) gradonačelnik Grada Knina dana 31. prosinca 2021. godine, donosi  

 

ODLUKU 

o utvrđivanju osnovice za obračun plaće 

službenika i namještenika upravnih tijela Grada Knina 

 

 

Članak 1. 

 Osnovica za obračun plaće službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Knina utvrđuje se 

u visini od 4.700,00 kuna i primjenjuje se od 1. siječnja 2022. godine, počevši s plaćom za mjesec siječanj 

2022. godine, koja će biti isplaćena u mjesecu veljači 2022. godine. 

 

Članak 2. 

 Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o utvrđivanju osnovice za obračun plaće 

službenika i namještenika upravnih tijela Grada Knina, KLASA: 120-01/20-01/7, URBROJ: 2182/10-02-

20-1 od 31. prosinca 2020. godine. 

 

Članak 3. 

 Za provedbu ove Odluke zadužuje se Upravni odjel za programe Europske unije, gospodarstvo, 

strateško planiranje i razvoj, financije, javnu nabavu i naplatu potraživanja. 

 

Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u „Službenom glasilu Grada Knina“. 

 

KLASA: 120-01/21-01/3 

URBROJ: 2182/10-02-21-1 

Knin, 31. prosinca 2021.  

                                                                                                     GRADONAČELNIK 

                                                                                                      Marijo Ćaćić, mag.oec.  

_________________________________________________________________________ 
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3. 

 

 Na temelju članka 65. i 66. Uredbe o uredskom poslovanju (“Narodne novine”, br. 75/21), članka 

4. Naputka o brojčanim oznakama pismena te sadržaju evidencija uredskog poslovanja („Narodne 

novine“ br. 32/21) i članka 49. stavka 1. točke 36. Statuta Grada Knina („Službeno glasilo Grada Knina“ 

3/21), gradonačelnik Grada Knina, dana 27. prosinca 2021. godine, donosi  

 

 

R J E Š E N J E  

o utvrđivanju brojčanih oznaka stvaralaca i primalaca akata u  

uredskom poslovanju tijela Grada Knina  

 

 

I. Utvrđuju se brojčane oznake stvaralaca i primalaca akata u uredskom poslovanju tijela Grada 

Knina:  

 

1.  GRADSKO VIJEĆE                   2182-10-01  

2.  GRADONAČELNIK                   2182-10-02  

3.  UPRAVNI ODJEL ZA LOKALNU SAMOUPRAVU  

           I DRUŠTENE DJELATNOSTI      2182-10-03  

                 4.  UPRAVNI ODJEL ZA PROGRAME EUROPSKE UNIJE,    

                       GOSPODARSTVO, STRATEŠKO PLANIRANJE I RAZVOJ,  

FINANCIJE, JAVNU NABAVU  I NAPLATU  

POTRAŽIVANJA                             2182-10-04  

       5.  UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREĐENJE,  

                       KOMUNALNE, IMOVINSKOPRAVNE POSLOVE  

                       I ZAŠTITU OKOLIŠA      2182-10-05  

 

II. Stupanjem na snagu ovog Rješenja prestaje vrijediti Rješenje o utvrđivanju brojčanih oznaka 

stvaralaca i primalaca akata u uredskom poslovanju tijela Grada Knina KLASA:035-02/20-

01/1,  URBROJ:2182/10-02-20-1 od 13. prosinca 2020. godine. 

 

III. Ovo Rješenje stupa na snagu s danom 1. siječnja 2022. godine i objavit će se u „Službenom 

glasilu Grada Knina“.  

 
KLASA:035-02/21-01/ 3 

URBROJ:2182/10-02-21-1 

Knin, 27. prosinca 2021.   

                                                                                                     GRADONAČELNIK 

                                                                                                      Marijo Ćaćić, mag.oec.  

_________________________________________________________________________ 
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4. 

Gradonačelnik Grada Knina na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 

4/18, 112/19) i članka 49. stavka 1. točke 11. Statuta Grada Knina („Službeno glasilo Grada Knina“, broj 

3/21), a sukladno usvojenom Proračunu Grada Knina za 2022. godinu („Službeno glasilo Grada Knina“, 

broj 14/21) i Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Knina („Službeno glasilo Grada 

Knina“, broj 15/20, 20/20) te na temelju prijedloga pročelnika upravnih tijela Grada Knina 

(KLASA:112-01/21-01/4, URBROJ:2182/10-03-21-2; KLASA:112-01/21-01/4, URBROJ: 2182/10-05-

21-3 i KLASA:112-01/21-01/4, URBROJ:2182/10-04-21-4), utvrđuje 

 

 

PLAN  PRIJMA U  SLUŽBU 

u upravna tijela Grada Knina za 2022. godinu 

 

 

 

Članak 1. 

Ovim Planom utvrđuje se prijam u službu u upravna tijela Grada Knina za 2022. godinu. 

 

 

Članak 2. 

Plan prijma u službu sadrži: 

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Knina, 

- potreban broj službenika i namještenika na neodređeno vrijeme, 

- potreban broj vježbenika, 

- popunjenost radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Knina pripadnicima srpske  

  nacionalne  manjine i plan prijma pripadnika nacionalnih manjina,   

- popunjenost radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Knina osobama s invaliditetom i plan  

   prijma osobama s invaliditetom.   

 

Članak 3. 

U upravnim tijelima Grada Knina Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Knina 

sistematizirano je ukupno 38 radnih mjesta na kojima je planirano ukupno 40 izvršitelja.  U službi je 

ukupno 31 izvršitelj od kojih: 25 službenika i 5 namještenika na neodređeno vrijeme  te 1 vježbenica na 

određeno vrijeme. 

Sistematizirana radna mjesta, planirani broj izvršitelja i popunjenost radnih mjesta izvršiteljima 

prikazani su u sljedećim specifikacijama: 

 

1. Upravni odjel za lokalnu samoupravu i društvene djelatnosti 

 
Sistematizirana radna mjesta planirani broj 

izvršitelja 

popunjenost 

radnih mjesta 

1. 1. 2. pročelnik upravnog odjela  za lokalnu samoupravu i  

3. društvene djelatnosti 

 

1 

 

  1  

4. 2. viši savjetnik za poslove gradskog vijeća, gradonačelnika i 

službeničke odnose 

 

1 

 

0 

5. 3. 6. viši stručni suradnik za pravne poslove i društvene djelatnosti 1 0 

7. 4. 8. viši stručni suradnik za službeničke odnose i poslove  

9. gradskog vijeća 

 

1 

 

1 

5. stručni suradnik za odnose s javnošću i protokol 1   1* 

6. stručni suradnik za informatičke poslove 1 1 

7. stručni suradnik za opće poslove i društvene djelatnosti  1 1 

8. administrativni referent – tajnica gradonačelnika 1 1 

9. upravni referent za poslove pisarnice 1 1 

10. upravni referent za poslove pismohrane 1 1 
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11. vozač 1 1 

12. domar 1 1 

13. portir i dostavljač 1 1 

14. domaćica 1 1 

15. spremačica 1 1 
        

       * radno mjesto  je popunjeno na određeno vrijeme, do isteka  vježbeničkog staža  

 

 

2. Upravni odjel za programe Europske unije, gospodarstvo, strateško planiranje  

i razvoj, financije, javnu nabavu i naplatu potraživanja 

 
Sistematizirana radna mjesta planirani broj 

izvršitelja 

popunjenost 

radnih mjesta 

1. pročelnik upravnog odjela za programe europske unije, 

gospodarstvo, strateško planiranje i razvoj, financije, javnu 

nabavu i naplatu potraživanja 

 

1 

 

  1 

2. pomoćnik pročelnika za projekte 1 0 

3. viši savjetnik za pravne poslove i naplatu potraživanja 1 0 

4. viši stručni suradnik  za gospodarstvo  1 0 

5. viši stručni suradnik za javnu nabavu i financiranje 

proračunskih korisnika 

 

2 

 

2 

6. viši stručni suradnik za provedbu projekata sufinanciranih  

iz fondova Europske unije 

 

1 

 

1 

7. viši stručni suradnik za financije i proračun 1 1 

8. viši stručni suradnik za riznicu i računovodstvo 1 1 

9. stručni suradnik za financije i računovodstvo 1 1 

10. financijski referent 1 0 
 

 

 

3. Upravni odjel za prostorno uređenje, komunalne, imovinskopravne poslove  

i zaštitu okoliša 

 
Sistematizirana radna mjesta planirani broj 

izvršitelja 

popunjenost 

radnih mjesta 

1. pročelnik upravnog odjela za prostorno uređenje,  komunalne, 

imovinskopravne poslove i zaštitu okoliša 

 

1 

 

1 

2. voditelj odsjeka za imovinskopravne poslove i komunalno 

gospodarstvo 

 

1 

 

1 

3. viši stručni suradnik  za imovinskopravne poslove  

i komunalno gospodarstvo 

 

1 

 

1 

4. viši stručni suradnik za komunalnu naknadu i administrativne 

poslove 

 

1 

 

1 

5. referent za geodetske poslove 1 1 

6. voditelj odsjeka za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša 1 1 

7. viši stručni suradnik za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu 

okoliša 

 

2 

 

1 

8. stručni suradnik za održavanje komunalne infrastrukture i 

promet 

 

1 

 

0 

9. referent za prostorno uređenje 1 1 

10. voditelj odsjeka za komunalno, prometno i poljoprivredno 

redarstvo, civilnu zaštitu i zaštitu na radu 

 

1 

 

1 

11. stručni suradnik – komunalni i poljoprivredni redar 1 1 

12. viši referent – komunalni  i prometni redar 1 0 

13. viši referent – komunalni  i poljoprivredni redar 1 1 
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Članak 4. 

Utvrđuju se radna mjesta koja je potrebno popuniti, kao i potreban broj službenika u upravnim 

tijelima Grada Knina za 2022. godinu, kako slijedi:  
 

1. Upravni odjel za lokalnu samoupravu i društvene djelatnosti: 
 

- viši savjetnik za poslove gradskog vijeća, gradonačelnika i službeničke odnose - 1 službenik,      

na neodređeno vrijeme, 

- viši stručni suradnik za pravne poslove i društvene djelatnosti - 1 službenik,  

na neodređeno vrijeme, 

- stručni suradnik za odnose za javnošću i protokol - 1 službenik, na neodređeno vrijeme. 
 

 

 

 

 

2. Upravni odjel za programe Europske unije, gospodarstvo, strateško planiranje  

i razvoj, financije, javnu nabavu i naplatu potraživanja: 
 

- pomoćnik pročelnika za projekte - 1 službenik, na neodređeno vrijeme,  

- viši savjetnik za pravne poslove i naplatu potraživanja - 1 službenik, na neodređeno vrijeme,  

- viši stručni suradnik  za gospodarstvo - 1 službenik, na neodređeno vrijeme, 

- financijski referent - 1 službenik, na neodređeno vrijeme. 

 

3. Upravni odjel za prostorno uređenje, komunalne, imovinskopravne poslove  

i zaštitu okoliša: 
 

- viši stručni suradnik za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša - 1 službenik,              

na neodređeno vrijeme, 

- stručni suradnik za održavanje komunalne infrastrukture i promet - 1 službenik,                   

na neodređeno vrijeme, 

- viši referent – komunalni i prometni redar - 1 službenik, na neodređeno vrijeme. 
 

 

 

Članak 5. 

U Gradu Kninu zaposlene su 4 osobe pripadnika srpske nacionalne manjine, od toga             1 

dužnosnik (zamjenik gradonačelnika) na određeno vrijeme i 3 službenice na neodređeno vrijeme.  

Prilikom zapošljavanja na slobodna radna mjesta u upravna tijela Grada, Grad će provoditi 

politiku upošljavanja novih službenika i namještenika na način koji će osigurati  poštivanje  prava  

pripadnicima  srpske  nacionalne  manjine,  sukladno  odredbama članka 22. stavka 4. Ustavnog Zakona o 

pravima nacionalnih manjina, tj. prednost zapošljavanja pod istim uvjetima imaju pripadnici srpske 

nacionalne manjine ukoliko se prilikom predaje prijave na natječaj za prijam u službu pozovu na 

ostvarivanje prava koja im pripadaju, sukladno odredbama Ustavnog Zakona o pravima nacionalnih 

manjina.  

Članak 6. 

U upravnim tijelima Grada Knina nema zaposlenih osoba s invaliditetom.  

Prilikom zapošljavanja na slobodna radna mjesta u upravna tijela Grada, Grad će provoditi 

politiku upošljavanja osoba s invaliditetom na način koji će osigurati poštivanje prava osoba s 

invaliditetom, sukladno odredbama članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 

osoba s invaliditetom tj. prednost zapošljavanja pod istim uvjetima imaju osobe s invaliditetom ukoliko 

se prilikom predaje prijave na natječaj za prijam u službu pozovu na ostvarivanje prava koja im 

pripadaju, sukladno odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 

invaliditetom.  

Članak 7. 

Prilikom zapošljavanja na slobodna radna mjesta u upravna tijela Grada, Grad će osigurati 

poštivanje prava hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, sukladno 

odredbama članka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21), kao i prava vojnih i civilnih invalida rata, 

sukladno odredbama članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“, broj 

33/92,  77/92,  27/93,  58/93,  2/94,  76/94,  108/95,  108/96,  82/01,  103/03, 148/13, 98/19), tj. prednost  
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zapošljavanja pod istim uvjetima imaju hrvatski branitelji iz Domovinskog rata i članovi njihovih 

obitelji te vojni i civilni invalidi rata ukoliko se prilikom predaje prijave na natječaj za prijam u službu 

pozovu na ostvarivanje prava koja im pripadaju, sukladno odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima 

iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji ili Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata.  
 

Članak 8. 

Postupak prijma u službu provodit će se u skladu s ovim Planom, Zakonom o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi i Pravilnikom o unutarnjem redu 

upravnih tijela Grada Knina, osim u slučaju potrebe prijma u službu na određeno vrijeme i potrebe 

popune radnog mjesta koje je ostalo upražnjeno nakon donošenja ovoga Plana.  

 

Članak 9. 

Ovaj Plan prijma u službu u upravna tijela Grada Knina za 2022. godinu stupa na snagu osmog 

dana od dana objave u „Službenom glasilu Grada Knina“. 

 

KLASA: 112-01/21-01/4 

URBROJ: 2182-10-02-22-5 

Knin, 10. siječnja 2022.  

                                                                                                     GRADONAČELNIK 

                                                                                                      Marijo Ćaćić, mag.oec.  

_________________________________________________________________________ 

 

5. 

Na temelju članka 37. stavka 2. Zakona o zaštiti i očuvanju kulturnih dobara („Narodne novine“ 

broj 69/99, 151/03, 157/03, 100/04,  87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12, 157/13, 152/14, 98/15, 44/17, 

90/18, 32/20, 62/20 i 117/21), članka 48.       Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 

123/17, 98/19 i 144/20) i članka 49. stavak 1. točka 6. Statuta Grada Knina („Službeno glasilo Grada 

Knina“, broj 3/21) Gradonačelnik Grada Knina dana 8. prosinca 2021. godine, donosi 

 

ZAKLJUČAK 

o prihvaćanju ponude za korištenje prava prvokupa nekretnine   

 

I. Grad Knin prihvaća ponudu Gordane Popović, Blok 112, zgrada 58, I/14, Apatin, Republika 

Srbija, OIB: 79656620337, radi ostvarenja prava prvokupa za kupnju nekretnine označene kao 

„čest. zgr. 161, zgrada i dvorište, površine 288 m2, zk.ul.229, KO Knin“ i to suvlasničkog dijela s 

neodređenim omjerom ETAŽNO VLASNIŠTVO (E-2), prizemlje i prvi kat, s kojim dijelom je 

neodvojivo povezan odgovarajući suvlasnički udio cijele nekretnine u smislu članka 370. stavka 2 

i 4. Zakona o vlasništvu i drugim stvarnim pravima („Narodne novine“ broj 91/96, 68/98, 137/99, 

22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14), a koja 

temeljem rješenja RH, Ministarstva kulture, Uprave za zaštitu kulturne baštine Klasa: UP/I-612-

08/09-06/0375, Urbroj: 532-04-01-1/4-09-2 od 22. prosinca 2009. godine ima svojstvo kulturnog 

dobra.   

II. Grad Knin koristiti će pravo prvokupa nekretnine iz točke I. ovog Zaključka za ponuđenu 

kupoprodajnu cijenu u iznosu od 10.000,00 EUR-a.  

III. Sredstva za isplatu kupoprodajne cijene osigurat će se u Proračunu Grada Knina.  

IV. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Službenom glasilu Grada 

Knina“.  

 

KLASA: 940-01/21-01/31 

URBROJ: 2182/10-02-21-3 

Knin, 8. prosinca 2021.  

                                                                                                     GRADONAČELNIK 

                                                                                                      Marijo Ćaćić, mag.oec.  

_________________________________________________________________________ 

 



Službeno glasilo Grada Knina broj 1 11. siječanj 2022. 

stranica 9 

 

6. 

Na temelju članka 37. stavka 2. Zakona o zaštiti i očuvanju kulturnih dobara („Narodne novine“ 

broj 69/99, 151/03, 157/03, 100/04,  87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12, 157/13, 152/14, 98/15, 44/17, 

90/18, 32/20, 62/20 i 117/21), članka 48.       Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 

123/17, 98/19 i 144/20) i članka 49. stavak 1. točka 6. Statuta Grada Knina („Službeno glasilo Grada 

Knina“, broj 3/21) Gradonačelnik Grada Knina dana 8. prosinca 2021. godine, donosi 

 

ZAKLJUČAK 

o prihvaćanju ponude za korištenje prava prvokupa nekretnine   

 

I. Grad Knin prihvaća ponudu Branke Mirković, Grobljanska 8, Ub, Republika Srbija, radi 

ostvarenja prava prvokupa za kupnju  nekretnine označene kao „čest. zgr. 161, zgrada i dvorište, 

površine 288 m2, zk.ul.229, KO Knin“ i to suvlasničkog dijela s neodređenim omjerom ETAŽNO 

VLASNIŠTVO (E-3), stan na II katu sa potkrovljem, s kojim dijelom je neodvojivo povezan 

odgovarajući suvlasnički udio cijele nekretnine u smislu članka 370. stavka 2 i 4. Zakona o 

vlasništvu i drugim stvarnim pravima („Narodne novine“ broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 

129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14), a koja temeljem rješenja 

RH, Ministarstva kulture, Uprave za zaštitu kulturne baštine Klasa: UP/I-612-08/09-06/0375, 

Urbroj: 532-04-01-1/4-09-2 od 22. prosinca 2009. godine ima svojstvo kulturnog dobra.   

II. Grad Knin koristiti će pravo prvokupa nekretnine iz točke I. ovog Zaključka za ponuđenu 

kupoprodajnu cijenu u iznosu od 5.000,00 EUR-a.  

III. Sredstva za isplatu kupoprodajne cijene osigurat će se u Proračunu Grada Knina.  

IV. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Službenom glasilu Grada 

Knina“.  

 

KLASA: 940-01/21-01/36 

URBROJ: 2182/10-02-21-3 

Knin, 8. prosinca 2021.  

 

                                                                                                     GRADONAČELNIK 

                                                                                                      Marijo Ćaćić, mag.oec.  

_________________________________________________________________________ 
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 Izdavač: GRAD KNIN, dr. Franje Tuđmana 2, 22300 Knin 
Uredništvo: Kristina Perić, struč.spec.oec.,  Sanda Petrović Brnić, dipl.iur.,  Tatjana Plavčić, struč.spec.oec. 

tel: 022/664-410 
e-pošta: grad@knin.hr, web: www.knin.hr 

Tisak: Grad Knin 


