GRADSKO VIJECE

KLASA: 024-03/25-01/01
URBROJ: 2182-10-01-25-3
Knin, 7. ozujka 2025.

sati.

ZAPISNIK
s 39. (tematske) sjednice Gradskog vije¢a Grada Knina

Sjednica je, dana 7. ozujka 2025. godine, odrzana u gradskoj vijeénici u Kninu, u 12:00

Sjednicu je otvorio i istom predsjedao Dragan Milicevi¢, predsjednik Gradskog vijeca

Grada Knina (dalje u tekstu: predsjednik), koji je uvodno rekao da je na prijedlog 1/3 vije¢nika
Gradskog vijeéa Grada Knina, vijeénika Tomislava Colaka i Kluba vijeénika HDZ-a, sazvana ova
sjednica na temu: Alarmantno stanje u Dje&jem vrticu CVRCAK Kninu, s posebnim osvrtom na
nezadovoljstvo zaposlenika Vrtica. Rekao je da su se pozivu na sjednicu odazvali:

Mara Bari¢, ravnateljica Dje¢jeg vrtica Cvréak Knin.

Ana Strunje, ¢lanica Upravnog vijeca Djecjeg vrtica Cvréak Knin, imenovana iz reda
zaposlenika Vrtica,

Jagoda Stivinovié, sindikalnu povjerenicu ispred zaposlenika Dje¢jeg vrti¢a Cvréak Knin,
Bozica Zili¢, predsjednica SOMK-a,

Mija Sakié, pravnica SOMK-a,

Anita Juri¢ Golo, pravnica SOMK-a.

Nakon izvrSene prozivke, utvrdeno je da su od ukupno 15 vijeénika na sjednici nazo¢ni

sljedeci vijeénici:

LCoNoOA~WNE

Tomislav Colak
Ante Dujic¢
Veselin Duji¢
Mario Kristo
Ana Mari¢
Spomenka Marti¢
Dragan Milicevi¢
Vedrana Pozar
Gordana Sari¢

I da Vijece ima kvorum za pravovaljano odlucivanje.

Nisu nazocni sljedeci vije¢nici: Davor Ili¢, Slavko Krvavica i Nino Grabi¢ te vije¢nici Koji

su opravdali izostanak: Marjan Blazevi¢, Nikola Baji¢ i Gabrijela Simicé.



Usvajanje dnevnog reda

Jednoglasno je usvojen sljedeci
DNEVNI RED

1. Alarmantno stanje u Dje¢jem vrticu CVRCAK Kninu, s posebnim osvrtom na
nezadovoljstvo zaposlenika Vrti¢a
(Uvodno izlaganje: podnositelj Zahtjeva za sazivanje tematske sjednice gosp. Tomislav
Colak, vije¢nik u Gradskom vijeéu Grada Knina).

Vijeénik Tomislav Colak, kao predstavnik predlagatelja odrzavanja tematske sjednice
Vijeca, U uvodnoj rijeci je rekao da je sjednica trazena zbog alarmantnog stanja u Djecjem vrti¢u
Cvr¢ak Knin (dalje u tekstu: vrti¢), nezadovoljstva zaposlenika placama i njihovom najavom
Strajka te da nije jasan razlog nesuglasica U Svezi zahtjeva zaposlenika za zakonsko povecéanje
plac¢a sukladno ¢lanku 51. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (dalje u tekstu: Zakona),
koji je u nastavku citirao. Rekao je da su na sjednicu pozvani svi relevantni dionici kako bi se
pokusalo iznaci rjeSenje da zaposlenici vrti¢a budu zadovoljni i da se nada odgovoru o trenutnom
stanju u vrticu posebno $to se tiCe broja upisane djece i broja djece po skupinama kao i odgovoru
hoce li otvaranje novog podru¢nog odjela vrti¢a pomo¢i u rjeSavanju problema oko broja upisane
djece te kako ¢e se t0 odraziti na materijalne troskove vrti¢a i hoce li trebati zaposljavati nove
djelatnike. Rekao je da svi zasluzuju te odgovore jer da za rad vrti¢a gradani Knina godi$nje
uplac¢uju 1.591,000 eura i da o¢ekuju za te novce besprijekoran rad vrtica te da roditelji zele
zadovoljne djelatnike koji ¢e skrbiti o njihovoj djeci.

Marijo Ca¢i¢, gradonacelnik Grada Knina (dalje u tekstu: gradonadelnik) je rekao da je
sjednica sazvana radi alarmantnog stanja u vrticu i da iz toga proizlazi da je u vrticu nekakva
Krizna situacija, da su uvjeti rada nikakvi, da tete i drugo osoblje rade za nekakve mizerne place |
da je takvo stajaliste prikazano i kroz medije. Rekao je da je ovo predizborno vrijeme i da je
interesantno zaSto se ba$§ sada, ali samo u Kninu, pokrecu sindikalne akcije zbog potpisivanja
kolektivnog ugovora, ali da to nije sluéaj i u drugim gradovima u nasoj Zupaniji u kojima takoder
nije potpisan kolektivni ugovor. Rekao je da iz svega proizlazi da u vrticu nema drugih problema
osim place te se u svome daljnjem izlaganju osvrnuo na sljedece:

- da je vrSena usporedba koeficijenata kninskog vrtiéa s vrtiéima u Sibeniku i Drni$u i da su
koeficijenti tu negdje odnosno da su neki koeficijenti veci, a neki manji,

- da je obveza na koju se poziva predlagatelj iz ¢lanka 51. Zakona osporena vise puta, a izmedu
ostalog i od strane VVrhovnog suda Republike Hrvatske (dalje u tekstu: VVrhovni sud),

- da je na upit Grada Knina stiglo o¢itovanje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (dalje u
tekstu: ministarstvo), da se place u vrtiu legalno obracunavaju prema pozitivnoj zakonskoj
regulativi,

- da je Grad Knin od ministarstva tj. Samostalnog sektora prosvjetne inspekcije trazio
inspekcijski nadzor zakonitosti placa zaposlenih u vrticu i da su odgovorili da oni nece
pokrenuti inspekcijski postupak jer je odredivanje placa za radnike u vrticu u nadleznosti
osnivaca, koji je obvezan pri tome se drzati pozitivnih zakonskih propisa te da su naveli da se u
osnovnom Skolstvu place isplacuju temeljem drugog zakona od zakona po kojem se ureduju
place u vrticima. Da su napomenuli da se prema stajalistu Vrhovnog suda, prilikom utvrdivanja
visine pla¢a odgojiteljima zaposlenim u dje¢jim vrti¢ima u vlasnistvu jlp®s ne primjenjuju
odredbe temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama i
odredbe kolektivnog ugovora za plade i materijalna prava sluzbenika i namjeStenika u
osnovnom Skolstvu, visokom obrazovanju i znanosti ako dje¢ji vrti¢i nisu pristupili tim



kolektivnim ugovorima ili ako na njih nije proSirena primjena istih kolektivnih ugovora pa da
slijedom navedenog proizlazi da nije primjenjiva niti odredba ¢lanka 51. Zakona i da nije to¢no
da se u vrti¢u nelegalno obracunavaju place,

- da Grad Knin ¢eka odgovor ministarstva na upiti u svezi obveze sklapanja kolektivnog ugovora
te da se navedeni ¢lanak 51. Zakona nije mijenjao kroz sve izmjene Zakona i da misljenje koje
je Gradu Drnisu ranije poslalo ministarstvo u svezi obveze sklapanja kolektivnhog ugovora
vrijedi i dan danas te da u misljenju stoji kako se o obvezi sklapanja kolektivhog ugovora u tom
kontekstu ne moze govoriti, ve¢ da kolektivni ugovor kao i svaki drugi ugovor moze biti
sklopljen tek kad se ugovorne strane suglase o bitnim sastojcima ugovora i da je iz navedenog
proizlazi jasan i bitan element da Grad Knin nije u obvezi potpisati kolektivni ugovor,

- da bi se tetama u vrticu rado povecale plaée da Grad ima sredstava, ali da Grad upravlja
sustavom od 11 elemenata - 8 javnih ustanova i 3 javna poduzeca koja obuhvacaju preko 200
zaposlenih i da ako bi se i8lo na poveéanje koeficijenata da se to mora primijeniti na cijeli
sustav, a ne samo na jednu ustanovu i da Grad Knin trenutno nije u financijskoj mogucnosti da
to napravi,

- daje osnovica za place od 2012. do 2017. godine bila ista 1 iznosila 2.700 kuna tj. 358,35 eura,

- da je 2018. godine osnovica za plac¢e povecana za 27,41 %, 2019. godine za jo§ 9,01 %, da za
vrijeme korone tete nisu radile, ali su primale punu pla¢u i da se 2020. godine osnovica
povecala za 8,35 %, 2021. godine za 4,6 %, 2022. godine za 10,59 %, 2023. godine za 12,22
%, 2024. godine za 20,00 % i u 2025. godine za 15,48 % i da je ukupno kumulativno povecanje
place za zaposlenike vrtica od 2018. godine do danas iznosi 170,68 %, Sto je tri puta veca
osnovica s ranijih 358.35 eura na dana$njih 970 eura, i da se to povecanje odnosilo na
cjelokupan sustav,

- da je 2017. godine infrastrukturna opremljenost vrti¢a bila ispod svake razine: losa stolarija,
krov je propustao u nekoliko prostorija, neopremljenost svih prostorija klima uredajima i da su
jedino naruéene sprave za park koje je 2017. godine platila ova vlast,

- da ocekuje da predstavnice sindikata objasne zaSto smatraju da se mora primijeniti ¢lanak 51.
Zakona iako su Vrhovni sud i ministarstvo rekli da ne mora i da pretpostavlja da ¢e reé¢i da Grad
mora potpisati kolektivni ugovor iako je ministarstvo izrekom napisalo da ne moramo.

Tijekom izlaganja gradonacelnika, sjednici se prikljucio vije¢nik Nino Grabi¢, nazo¢no 10
vije¢nika.

Mara Bari¢, ravnateljica vrtic¢a je rekla da se iz naziva teme sjednice moze zakljuciti da su
zaposlenici nezadovoljni svime $to se dogada u vrti¢u pa da je zbog toga u vrticu odrzan radni
sastanak na kojem su se svi usuglasili da se svi problemi koji su se javljali tijekom rada rjesavali
odmah te je rekla da ako su samo problem place i koeficijenti da je to trebalo konkretno navesti.
U nastavku je rekla da je cilj da se obogati i olaksa rad svim djelatnicima u vrticu, a da se osobito
sva paznja | briga poklanja najmladima, da se da se sva sredstva uplacena od roditelja i
ministarstva troSe namjenski i da se o tome redovito podnose izvjes¢a, da u vrtiu postoji devet
skupina desetosatnog programa, cetiri mjeSovite skupine i Cetiri skupine jaslica desetosatnog
programa, da je brojnost skupina nesto iznad pedagoskih standarda i da se to pokusava rijesiti, ali
da je sporan prostor i kadar. Rekla je da podrzava svako otvaranje novih objekata vrti¢a jer
roditelji ve¢ godinama prizeljkuju da njihova djeca budu upisana u vrti¢ i da je ove godine na listi
¢ekanja 50 djece jaslicke dobi. Pohvalila je ulaganje u vrtice i to §to su njenom mandatu otvorena
jos dva i da se oCekuje otvaranje treceg vrtica te je dodala da ni to nece biti dovoljno da sva djeca
budu upisana u isti. Rekla je da ¢e zbog otvaranja novog vrtica biti i novih zapo$ljavanja, bar dva
odgojitelja po skupini i pomo¢no osoblje.

Vijeénik Tomislav Colak je rekao ravnateljici da nitko nije rekao da je alarmantnu njeno
ponasanje kao ravnateljice ili njeno vodenje vrti¢a nego da je tema sjednice Alarmantno stanje u



Djecjem vrticu Cvréak u Kninu s posebnim osvrtom na nezadovoljstvo zaposlenika vrti¢a i da je u
zahtjevu za odrZzavanje sjednice navedeno da je Grad Knin odbio potpisati kolektivni ugovor za
zaposlene u vrti¢u i da je to izazvalo nezadovoljstvo zaposlenika vrtica te da zaposlenici tvrde
kako su im ugrozena radnicka prava jer njihove plac¢e nisu u skladu s minimalnim zakonskim
placama i da najavljuju industrijske akcije, tj. strajk.

Ana Strunje, ¢lanica Upravnog vijeca vrtica imenovana iz reda zaposlenika vrtic¢a je rekla
da je 2012. godine, zbog recesije, dva puta znatno smanjivan osobni dohodak zaposlenicima u
vrti¢u, da od 2018. godine do sada plac¢a stalno ide uzlazno, ali da se ¢eka placa koju su zaposlenici
vrtica imali do 2012. godine prema ¢lanku 51. Zakona. Dodala je da stanje nije alarmantno, ali da
postoji nezadovoljstvo i to u pogledu normativa i da se raduju otvaranju novog objekta vrtica, da
se nadaju boljim normativima, koeficijentima i dodala je da kod zaposlenja osobe s diplomom
ucitelja ta osoba ima vecu placu od nekog s diplomom odgojitelja.

Bozica Zili¢, predsjednica sindikata je rekla da je situacija alarmantna jer radnici nemaju
zakonsku placu i da smatra da su presuda Vrhovnog suda i misljenje ministarstva stvar gledanja i
razumijevanja onoga $to u tim dokumentima stoji te da se sindikati koji zastupaju radnike u
dje¢jim vrti¢ima ne moraju nuzno pozivati na temeljni kolektivni ugovor zaposlenih u javnim
sluzbama i da je ¢lanak 51. Zakona imperativ za svaki grad u Republici Hrvatskoj, kao i obveza
kolektivnog pregovaranja prema Zakonu o radu te je rekla da ako su ti propisi povoljniji za
radnike, da se ne radi o hiru i inzistiranju ovih radnika na ve¢im plaéama, nego na zakonskim
placama. Rekla je da razumije da gradonacelnik Zeli ujednaciti sustav, ali da je povecavanje place
samo smanjivanje razlike u zaostajanju sa zakonom placom i da ovisno o radnom mjestu, place
zaostaju od 5 - 17 %. Rekla je da sindikat pregovara sa svakom jedinicom lokalne samouprave i da
ima 52 sklopljena kolektivna ugovora u gradovima diljem Republike Hrvatske te da se s Gradom
Kninom pregovara od 2020. godine, ali da do potpisivanja kolektivnog ugovora nije doslo i da
bude li to Zelja zaposlenika da ¢e se i¢i u Strajk. Rekla je da u ovome sustav mogu raditi samo
zadovoljni radnici, a da u sustavu ranog i predskolskog odgoja nedostaje 6000 odgojno obrazovnih
radnika i dodala je da ako se ne rijesi elementarno pitanje zakonskih placa i uvjeta rada da ce se
dogodit da ¢e Knin imati krasne vrti¢e, da ¢e djece imati najbolje uvjete, a da ¢e stru¢ni radnici i
pomoc¢no tehni¢ko osoblje oti¢i 30 - 40 km dalje, u grad gdje se posStuju zakoni Republike
Hrvatske 1 gdje radnici imaju zakonski place.

Gradonacelnik je rekao da sindikalna predstavnica Zeli potpisivanje kolektivnog ugovora,
ali da nije odgovorila na njegovo pitanje na temelju ¢ega tvrdi da je prekrSen zakon ako Vrhovni
sud, ministarstvo 1 inspekcija tvrde drugacije. Dodao je da se sindikalne akcije provode u
gradovima u kojima su na vlasti nezavisni gradonacelnici i pitao je zasto takve akcije nemaju u
Drmnisu ili Sibeniku gdje takoder nemaju potpisan kolektivni ugovor. Rekao je da je u svezi Uredbe
o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun pla¢e u javnim
sluzbama i ¢lanaka 51. Zakona, predstavnica sindikata poslala predsjedniku Vlade RH pismo u
kojem navodi da je navedena uredba neprimjenjiva i da trazi promjenu iste, a da je od strane
ministarstva odgovoreno da je to tako kako jest i da da je primjenjivo u ovom obliku kojem treba
biti. Ponovo je naglasio da postoji presuda VVrhovnog suda i misljenje ministarstva da se ne mora
potpisati kolektivni ugovor i da se ne mora primjenjivati ¢lanak 51. Zakona, a da predstavnica
sindikata tvrdi da Grad nelegalno primjenjuje navedeni ¢lanak. Dodao je da ne smatra da sindikat
ima loSe namjere, nego da su njihove namjere osigurati $to bolje uvjete za djelatnike u vrticu, ali
da su i njegove namjere iste i da se trudi koliko god moze u okvirima prorac¢unskih sredstava da
osigura maksimalno koliko moze unutar cijelog sustava koji broji od 200 - 250 zaposlenih. Dalje je
rekao da je ranije za medije predstavnica sindikata izjavila da su plac¢e u vrti¢u i do 30 % manje, a
da je sada rekla da zaostaju 5 - 17 % za placama koje bi imali kada bi im se primjenjivali
koeficijenti iz osnovnog skolstva. Rekao je da njegova placa kao visem predavacu U najvisem



zvanju koje moze imati s visokom stru¢nom spremom na fakultetu, zajedno s voditeljskim
dodatkom i 20 godina staza iznosi 1830 cura te je radi usporedbe pitao Jagodu Stivinovic,
sindikalnu povjerenicu ispred zaposlenika vrti¢a, kolika je njena placa kao tete u vrticu.

Jagoda Stivinovié, sindikalna povijerenica je rekla da njena plada sa zavrsenom srednjom
stru¢nom spremom i sa 45 godina staza iznosi 1450 eura, bez naknade za putni trosak.

Vije¢nica Spomenka Marti¢ je rekla da vijeénici osim poziva za ovu sjednicu nisu dobili
nikakve druge materijale, da im je nepoznato kako su tekli pregovori od 2020. godine i §to bi
sadrzavao kolektivni ugovor, da ova tema ima svoju tezinu i da su vijecnici trebali dobiti nikakve
konkretne materijale, s ¢im se slozio i predsjednik Vijeca.

Bozica Zili¢, predsjednica sindikata je rekla da presuda Vrhovnog suda nije i$la u meritum
Clanka 51. Zakona nego opcenito U sustav kolektivnog pregovaranja i placu, da prosvjetna
inspekcija ne moze tumaciti place jer je to posao kolektivnog pregovaranja i Zakona o radu, da je
jasno re¢eno da nemaju pravo na odredbe temeljnog kolektivnog ugovora, ali da u ¢lanku 51.
Zakona jasno stoji ako je za radnike u vrti¢u povoljniji propis iz osnovnog $kolstva, a da u ovom
trenutku to jeste i da su njihove place vece nego place u vrticu. Dalje je rekla da je sindikat
ministarstvu problematizirao navedenu uredbu kao akt jer je ista primjenjiva za osnovne $kole, ali
nije za djecje vrtie pa da je trazeno da se donese uredba specifi¢na za djecje vrtice koja bi se
primjenjivala u cijeloj Republici Hrvatskoj. Pojasnila je da je problematizirano ono $to je
specificno za vrti¢e radi lakseg kolektivnog pregovaranja, tj. razlika u koeficijentu radnog mjesta
odgojitelja s VSS i odgojitelja s VSS, ali da nije sporno je li uredba primjenjiva za vrtice ili nije.
Pojasnila je da su se u odnosu na ranije dane podatke o razlici plaée ti podaci smanjili jer je u
meduvremenu bilo povecanje osnovice pa se vise u placama ne zaostaje 30 % nego manje te je
dodala da se ne govori o ve¢im placama, nego o dostizanju zakona.

Vijeénik Nino Grabi¢ je pitao o kojem se iznosu na godi$njoj razini radi kada bi se place
odgojiteljica uskladile s navedenim zakonom. Rekao je da gradonacelnik ne Zeli slusati druge, da
iznosi obmane, da se hvali svojim velikim uspjesima da je on napravio vrti¢e, a da je sredstva
dobio od drzave te je dodao da su zaslugom gradonacelnika jedino nastali problemi. Pitao je mogu
li se potrebna sredstva osigurati smanjujuci neke druge stavke proracunu i dodao da se godiSnje na
zbrinjavanje pasa lutalica trosi 80.000 eura, a da je problem doseci zakonski minimum u pla¢ama
odgojiteljica. Rekao je da u vrticu nedostaje kadra i da gradonacelnik nije strateski niSta poduzeo
po tom pitanju. Dodao je da su vijeénici na ranijoj sjednici podrzali uvodenje naknade za marendu
u iznosu od 100,00 eura u jednoj gradskoj ustanovi, a da gradonacelnik govori da mora voditi
racuna o svim ustanovama u sustavu.

Gradonacelnik je navode vije¢nika Grabi¢a nazvao manipulacijom jer se, kako je rekao,
tek dolaskom ove vlasti pocelo strateski planirati razvoj grada i razvijati demografske mjere za
koje je ova vlast dala deset puta viSe od prosle. Rekao je da je na prosloj sjednici re¢eno da ¢e se
uvedena naknada financirati iz izvornih sredstava muzeja tj. od karata koje muzej prodaje, da je
zakonska obveza Grada da zbrinjava pse lutalice, da do dolaska ove vlasti nije napravljen niti
jedan novi vrti¢, a da ova vlast otvara tre¢i te da je ova vlast pripremila sve te projekte, da je
rijesila imovinsko pravne odnose, raspisala javnu nabavu, osigurala financiranje na nacin da su
projekti prijavljeni na sufinanciranje. Da se sada iz gradskog proracuna ulaze oko 1.240.000 eura u
vrti¢, da je ekonomska cijena po djetetu 417 eura, a da roditelji placaju 79 eura te da je Grad od
ministarstva dobio dio bespovratnih sredstava, za Sto je zahvalan, pa da se tako pokriva dio
troSkova vrti¢a. Rekao je da su vijeénici ti koji donose proracun i da nikada nisu predlozili
smanjenje nekih stavki npr, naknade troskova politickim strankama u gradskom vijecu ili nekim
udrugama kako bi se povecala stavka za vrti¢ i da vijeénik Colak prigovara jer toliko sredstava ide



za vrti¢, a da nema povecanja broja djece. Rekao je da se govori da Grad Knin krsi zakon i
isplacuje minimalne place, ali da to nije to¢no jer se Grad drZzi zakona te Se opet pozvao na
misljenje VVrhovnog suda i ministarstva i pitao je je li mala placa od 1450 za rad sa srednjom
stru¢nom spremom i dodao da bi to trebalo pitati druge osobe koji rade s istom stru¢nom spremom.

Vijeénik Tomislav Colak se javio za ispravak krivog navoda i rekao je da su vatrogasci isto
nezadovoljni, da su bili pred tuzbom, ali su od iste odustali zbog pritisaka. Da ¢e muzej ove godine
uprihoditi 20.000 eura manje od ulaznica i da ne moze iz svojih sredstava davat ove godine, §to
nije davao prosle. Da ekonomska cijena vrti¢a nije 400 eura, nego da istu propisuje Vlada RH i da
za 2025. godinu iznosi 330 eura odnosno 385 eura za dijete u jaslicama. Da nikada nije napadao
ulaganje u vrti¢ nego da je tvrdio da gradonacelnik neracionalno ulaze u vrtice, §to je sada vidljivo
i da danas imamo skoro isti broj djece kao prije 10 godina i da to znaci da roditelji nisu dobili bolju
uslugu, a da se prorac¢un povecao tri puta.

Tijekom izlaganja vijeénika Tomislava Colaka, sjednicu je napustila vije¢nica Spomenka
Martié, nazo¢no 9 vijeénika.

Gradonagelnik je rekao da nije istinit navod vijeénika Colaka u svezi muzeja i da misli da
su prodali oko 27.000 ulaznica i da je ostvareno najviSe sredstava od prodaje ulaznica. Dalje je
rekao da je ekonomska cijena ukupna cijena troska smjestaja za svako dijete u vrti¢u, koju ne
propisuje Vlada RH ili ministarstvo, nego da svaki grad ima drugaciju cijenu ovisno od troskova i
koja se dobije na nacin da se zbroj svih tro§kova podijeli s brojem djece, pa da je ta cijena u Kninu
trenutno 417.93 eura i da od toga roditelji participiraju sa 79 eura.

Potpredsjednica Vije¢a Ana Mari¢ je gradonacelniku rekla da jedini on ovdje manipulira jer
je maloprije izjavio da je njegova plac¢a s najvi§im zvanjem na fakultetu 1830 eura i da visi
predavac nije najvise zvanje jer da se na fakultetu sa visokom stru¢nom spremom mozete biti i
profesor visoke Skole. Da je vijeénik Grabi¢ pitao je li razradena procjene, odnosno 0 kolikim
sredstvima je rije¢ iskljuc¢ivo vezano za vrti¢ kako bi se smanjilo ovo zaostajanje u placama od 5 -
17 %, a da nije pitao za druge ustanove. Pitala je zasto bi morali svima drugima povecati place,
odnosno na koje druge ustanove u gradu misli ako je u slucaju vrti¢a vezan ¢lankom 51. Zakona,
odnosno uredbom o koeficijentima. Rekla je da nitko gradonacelnika nije prozvao zbog legalnosti
obracuna plac¢a pa da ne mora prizivati inspekciju, nego da se ovdje radi isklju¢ivo o uskladenju
placa.

Gradonacelnik je rekao da se ne radi o nikakvoj manipulaciji i da je to¢no rekao da sa
svojom visokom stru¢énom spremom moze biti najvise visi predavac i da moze i¢i samo u reizbor s
obzirom na njegovu struku. Dalje je pitao zasto bi radili procjenu troska za vrti¢ ako ima ukupno
11 ustanova u gradu kojima bi trebali povecati plae pa je kao usporedbu naveo da bi u slucaju
povecanja place samo vrticu, djelatnica u gradskoj upravi, s visokom struénom spremom, koja
pored ostalih, obracunava place i djelatnicima u vrticu jer sad sve ide preko riznice, imala manju
placu od tete u vrticu s viSom skolskom spremom. Rekao je da nije stvar tako jednostavna i da se
onda mogu pobuniti i drugi zaposlenici.

Potpredsjednica Vije¢a Ana Mari¢ je pitala gradonacelnika je li ga i za jednu od ostalih 10
ustanova, osim za vrti¢, veze ¢lanak 51. Zakona ili odredbe nekog drugog zakona, na nac¢in kako je
definirano navedenim Zakonom.

Gradonacelnik je rekao da ga ne veze ni jedan drugi zakon, ali da ga ne veze niti ¢lanak 51.
Zakona i da je to ve¢ dokazano s obzirom na presudu Vrhovnog suda i misljenje ministarstva.
Dodao je da je najbolji sustav ovaj koji je ustrojen tako da u svim ustanovama zaposlenici budu
placeni za svoja radna mjesta prema svojoj stru¢noj spremi.
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Potpredsjednica Vije¢a Ana Mari¢ je pitala, ako gradonacelnika zakonska odredba ne veze
za ostale gradske ustanove zasto bi onda trebalo svima povecati place, osim $to gradonacelnik ima
svoje nepisano pravilo koje zeli postovati i da bude jednak prema svima. Rekla je da joj nije jasno
kako je predmetna odredba mogla vezati Zagreb, Solin, Sinj, Gracac i druge opcine i gradove Koji
su postupili po ¢lanku 51. Zakona.

Gradonacelnik je rekao da c¢lanak 51. Zakona nikoga ne obvezuje. Dodao je da bi rado
svima povecao placu, ali da se ne moze govoriti o minimalnim placama ili da tete u vrticu rade za
neku crkavicu jer to nije istina i da se na takve price zgrazaju i pojedine tete iz vrtica. Rekao je da
moramo biti realni i da se sa sredstvima kojima raspolaze Grad moZemo rastegnuti samo Kkoliko
mozemo.

Vijeénik Nino Grabi¢ je trazio konkretan odgovor o kolikom iznosu se radi ako se plac¢e u
vrti¢u usklade sa ¢lankom 51. Zakona.

Gradonacelnik je odgovorio da je ve¢ nekoliko puta rekao da se traZeni iznos nije racunao
jer Grad ima proracunske zadatosti u kojima se mora stisnuti i da nema dodatnih sredstava te je
dodao da zadnje poveéanje place u vrticu od 15,5 %, kosta Grad u iznosu od 18.000 eura
mjesecno, ali da su ta sredstva osigurana u proracunu.

Vije¢nica Gordana Sari¢ je pitala zasto je toliki problem potpisivanje kolektivnog ugovora i
uskladenje placa sa ¢lankom 51. Zakona te je rekla da smatra da se ne radi toliko o ve¢im placama
koliko o tome da se cijeni rad odgojiteljica te njihovom dostojanstvu.

Gradonacelnik je jo§ jednom ponovio svoj raniji odgovor.

Ravnateljica vrtica Mara Bari¢ je rekla da su u vrti¢u zaposlene odgojiteljice sa zavrSenom
visom i visokom struénom spremom, zdravstveni voditelj, visa medicinska sestra te tajnik i
voditelj raCunovodstva sa zavrSenom Visokom stru¢énom spremom i da bi prema uskladenju i
povecanju koeficijenata svi oni trebali imati isti koeficijent, odnosno da bi se izjednacila visa i
visoka stru¢na sprema. Dodala je da ¢e to odgovarati vi$oj stru¢noj spremi te je pitala Sto ¢e o tome
re¢i zaposlenici koji su se $kolovali za visoku stru¢nu spremu. Pitala je hoce li se na ovoj sjednici
do¢i do nekog pozitivnog zakljucka i dodala da ne zeli da se ova tema i vrti¢ Koristi u politicke
svrhe.

Sindikalna povjerenica Jagoda Stivinovi¢ je pojasnila svoju plaéu za dugogodisnji rad sa
zavrSenom srednjom stru¢nom spremom, rekla je da je ranijih godina plac¢u dobivala temeljem
Clanka 51. Zakona, a da se to kasnije promijenilo. Rekla je da se u pregovore s Gradom islo u
dobroj vjeri, da je dugo odrZavala socijalni mir u vrti¢u i da samo prenosi misljenje svojih kolegica
koje zele da se postuje navedeni ¢lanak.

Vijeénik Tomislav Colak je rekao da on nije protiv ulaganja u djedje vrti¢e, nego da je
protiv neracionalnog ulaganja koje nas je dovelo do ovoga §to imamo danas, odnosno da je stanje
kao i prije 10 godina osim $to su se troSkovi povecali za 150 %. Ravnateljicu vrti¢a je pitao je li
broj od 279 upisane djece u ovoj pedagoskoj godini obuhvaca i 20 djece iz Biskupije. U nastavku
je vije¢nik iznosio podatke od 2008. godine do danas, a koji su se odnosili na broj djece, broj
zaposlenih i planirana sredstva u proracunu za vrtic. Dalje je rekao da je na sastancima s
predstavnicima sindikata na strani Grada sudjelovao izvjesni gospodin Bojan Dadasovi¢, te je
trazio od gradonacelnika da objasni tko je taj gospodin i $to je radio na sastancima.



Ravnateljica vrtica Mara Bari¢ je rekla da je u ovoj pedagoskoj godini upisano 276 djece,
ukljucujuéi i djecu u Biskupiji i da se prema nalogu prosvjetne inspekcije pokusava pridrzavati
propisanih standarda o broju djece.

Gradonacelnik je rekao da je jedan od razloga za poveéanje proracuna viSegodis$nji rast
plac¢a, a da je drugi razlog rast cijena ostalih troSkova. Da se ne radi o0 neracionalnom trosenju i da
ako se zele povecavati place da nije moguce smanjenje proracuna. Dalje je rekao da je gosp.
Dadasovi¢ pravnik koji Grad zastupa u postupku mirenja jer ima iskustva u tom podrucju i da Grad
za svaki pravno zahtjevan posao angazira vanjske stru¢njake.

Vijeénik Tomislav Colak je rekao da gosp. Dadasovié ima firmu za savjetovanje u svezi s
poslovanjem, da je vije¢nik u Gradu Sisku koji ima potpisan kolektivni ugovor sa sindikatom, a da
mu je za pravne savjete Gradu Kninu da ne potpise isti takav ugovor placeno 22.000 eura. U
nastavku se ponovo osvrnuo na, nezadovoljstvo roditelja zbog ne upisane djece u vrti¢, na ukupan
troSak po djetetu i na neracionalno trosenje sredstava.

Potpredsjednica Vije¢a Ana Mari¢ je u ime Kluba vijeénika HDZ-a i vijeénika Colaka
predlozila da se na temelju ¢lanka 44. stavka 6. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Knina usvoji
zakljucak kojim se nalaze gradonacelniku Grada Knina da potpiSe kolektivni ugovor za zaposlene
u Dje¢jem vrticu Cvrcak i da uskladi place svih zaposlenika u Dje¢jem vrtiéu Cvrcak, sukladno
Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju te da u prvim izmjenama i dopunama proracuna
Grada Knina za 2025. godinu osigura potrebna nov¢éana sredstva za primjenu novih koeficijenata
za place zaposlenika vrtica.

Prijedlog je prihvacen te je Zaklju¢ak donesen veéinom glasova, 7 ,,za“ i 2 ,,suzdrzana“
(Milicevi¢, Puji¢), i sastavni je dio Zapisnika.

Sjednica je zavrSena u 14:29.

ZAPISNIK SASTAVILA PREDSJEDNIK
Tatjana Plav¢i¢, mag. oec. Dragan Mili¢evié¢, mag. catech.



